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BIBLIOTEKU SPECIALISTU STAZUOCIU ORGANIZAVIMO
PANEVEZIO APSKRITIES GABRIELES PETKEVICAITES-BITES
VIESOJOJE BIBLIOTEKOJE
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Biblioteky specialisty stazuo¢iy organizavimo Panevézio apskrities Gabrielés
Petkevicaités-Bités vieSojoje bibliotekoje tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja Lietuvos
Respublikos kultiros ministerijos nustatytoje Panevézio ir Utenos apskri€iy teritorijoje veikian¢iy
savivaldybiy vieSyjy ir mokykly (iSskyrus aukstasias) biblioteky (toliau — Teritorijos biblioteky)
specialisty kvalifikacijos tobulinimo formos — staZzuo¢iy organizavimo, Panevézio apskrities
Gabrielés Petkevicaités-Bités vieSojoje bibliotekoje (toliau — Apskrities biblioteka) procesg ir tvarka.

2. Pagrindinés sgvokos:

2.1. Stazuoté — specialisty tobulinimosi forma Apskrities bibliotekoje, skirta naujy
profesinés veiklos kompetencijy, ziniy ir gebéjimy jgijimui ar turimy profesinés veiklos
kompetencijy, ziniy ir gebéjimy gilinimui, gaunant tikslinga pagalba, reikalingg stazuotojo (-y)
profesinei praktikai;

2.2. Stazuotés planas — dokumentas, nurodantis stazuotés turinj, apimtj, metodus
uzsibréztam profesinio tobuléjimo tikslui pasiekii;

2.3. Stazuotés darbotvarkeé — i$ anksto numatytas klausimy ar darby sgrasas, nustatantis
stazuotés eiga,

2.4. Stazuotojas — specialistas, dalyvaujantis stazuotéje Apskrities bibliotekoje pagal jam
sudarytg staZzuotés plana;

2.5. Mentorius — Apskrities bibliotekos kompetentingas specialistas, turintis
andragogikos ziniy ar praktinés patirties, atsakingas uz metodinés veiklos Teritorijos bibliotekoms
vykdyma pagal savo kompetencija, teikiantis Stazuotojui (-ams) savalaikes ir tikslingas konsultacijas
bei profesinj palaikyma;

2.6. Stazuotés vadovas — Apskrities bibliotekos Regiono biblioteky strateginés plétros
skyriaus metodininkas, atsakingas uz stazuoc¢iy Apskrities bibliotekoje poreikio nustatyma, pasitilos
organizavima, stazuocCiy plany rengimo ir stazuociy jgyvendinimo koordinavima, stazuotés kokybés
stebésena,;

2.7. Profesinés kompetencijos — biblioteky veiklos srities zinios, jgiidziai, gebéjimai,
reikalingi sékmingam biblioteky specialisty darbui bibliotekoje.

3. Stazuociy organizavimo tikslas — tinkamai ir kokybiskai vykdyti Apskrities bibliotekos
kaip kompetencijy centro funkcijas, sudarant galimybes Teritorijos biblioteky specialistams jgyti ir/ar
gilinti prakting patirtj, zinias ir kompetencijas mokantis i§ Apskrities bibliotekos specialisty
profesinés veiklos aplinkoje, Apskrities bibliotekoje. Stazuotés taip pat skirtos gerosios profesinés
patirties sklaidai ir tarpinstitucinio bendradarbiavimo stiprinimui. ] stazuotes priimami specialistai,
kuriy profesiné veikla susijusi su stazuotés tema.
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4. Prireikus, Apskrities biblioteka pagal atskira susitarimg taip pat gali organizuoti
specialisty kvalifikacijos tobulinimg — stazuotes, ir priimti specialistus ir i§ kity apskri¢iy vieSyjy
biblioteky, jstaigy, institucijy ar organizacijy.

I1. STAZUOCIU PASIULOS PLANAVIMAS

5. Stazuotes Apskrities bibliotekoje Teritorijos biblioteky specialistams planuoja ir
organizuoja Stazuociy vadovas.

6. Stazuociy planavimo Apskrities bibliotekoje eiga:

6.1. Stazuociy vadovas, remdamasis Teritorijos biblioteky specialisty mokymy vertinimo
anketose pateikta informacija, iki einamyjy mety IV ketv. pabaigos sudaro pageidaujamy stazuociy
temy ir potemiy sarasg ateinantiems metams;

6.2. Stazuociy vadovas ne véliau kaip iki einamyjy mety sausio 31 d. i§ Apskrities
bibliotekos skyriy surenka ir susistemina informacija, kokiomis pageidaujamomis temomis ir
potemémis, kokie Apskrities bibliotekos specialistai gali vykdyti stazuotes;

6.3. Stazuociy vadovas sudaro Apskrities bibliotekos sitilomy stazuo¢iy temy ir potemiy
sarasa Ir supazindina Teritorijos biblioteky vadovus ir metodininkus su stazuociy galimybémis
Apskrities bibliotekoje;

6.4. surinkes preliminary stazuociy poreikj i§ Teritorijos biblioteky, Stazuoc¢iy vadovas
rastu pateikia apibendrintg informacija apie Teritorijos biblioteky poreikius Apskrities bibliotekos
skyriy vadovams ir Mentoriams;

6.5. Stazuociy vadovas su Apskrities bibliotekos skyriy vadovais suderina galimybes
tenkinti Teritorijos biblioteky poreikj Stazuotéms, atsizvelgiant j planuojamy StazuoCiy Mentoriy
darbo kravius.

7. Informacija apie specialistams sitilomy Apskrities bibliotekos stazuoc¢iy temas ir potemes
yra nuolat viesai prieinama Apskritis bibliotekos interneto svetainéje www.pavb.lt. Uz informacijos
atnaujinimg atsakingas Apskrities bibliotekos Stazuoc¢iy vadovas.

8. Stazuotés vyksta Apskrities bibliotekoje (Respublikos g. 14, Panevézys, Aukstaiiy Q.
4C-2, Panevézys, arba Algirdo g. 54-19, Panevézys).

I11. STAZUOTES PLANO SUDARYMAS

9. Stazuoc¢iy vadovas iSsiaiSkina individualius Stazuotojo poreikius ir pageidaujamg
stazavimosi datg. Pagal poreikj gali organizuoti trisalj virtualy susitikima, kuriame dalyvauja jis pats,
Stazuotojas ir Apskrities bibliotekos Mentorius pagal kompetencija.

10. Per savait¢ po individualiy poreikiy aptarimo, Mentorius parengia Stazuotés plano
projekta ir pateikia jj Stazuociy vadovui.

11. Stazuociy vadovas suderina Stazuotojo poreikius atitinkantj Stazuotés plang ir Stazuotés
darbotvarke su Mentoriumi. Suderintg Stazuotés plang pateikia Apskrities bibliotekos direktoriui
tvirtinti.

12. Stazuociy vadovas oficialiu rastu informuoja Teritorijos bibliotekos, i3 kurios ketina
priimti Stazuotoja (-us), vadovus apie planuojamg Stazuot¢ kartu pateikdamas stazuotés plana,
stazuotés darbotvarke ir kvietima.


http://www.pavb.lt/
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13. Teritorijos bibliotekos administracija komandiruoja Stazuotojg (-us) j StaZuote
Apskrities bibliotekoje. Visas su stazuote susijusias islaidas (kelionés iSlaidos, dienpinigiai) apmoka
savo specialistg j stazuote Apskrities bibliotekoje siunc¢ianti Teritorijos biblioteka.

14. Mentorius informuoja savo tiesioginj vadovg apie suderintg planuojamg Stazuote.

15. Apskrities bibliotekos Mentoriai stazuo¢iy planus rengia remdamiesi Apskrities
bibliotekos direktoriaus patvirtinta stazuotés plano forma (1 priedas), stazuoc¢iy darbotvarkes rengia
laisva forma.

16. Stazuociy planai, esant poreikiui, gali baiti rengiami visus kalendorinius metus.

IV. STAZUOCIU ORGANIZAVIMAS

17. Stazuociy organizavimo Apskrities bibliotekoje eiga:
17.1. Apskrities bibliotekoje vykstancias Stazuotes organizuoja ir koordinuoja Stazuo¢iy
vadovas, kuris:

17.1.1. organizuoja Apskrities bibliotekos skyriaus ir Mentoriaus pasirengima priimti
Stazuotoja (-us) darbo vietoje;

17.1.2. renka griztamajj rysj apie stazuotés plano jgyvendinima (tiek su Mentoriumi,
tiek su Stazuotoju (-ais) aptaria stazuotés plano jgyvendinimo eigg ir kokybg);

17.1.3.po stazuotés, Stazuotojui (-ams) pateikia pildymui stazuotés kokybés
jvertinimo anketg (2 priedas);

17.1.4.inicijuoja ir koordinuoja stazuociy Apskrities bibliotekoje kokybés gerinimg
(teikia grjztamajj ry$j Mentoriui, aptaria organizavimo proceso ir turinio kokybés galimybes,
parengia rekomendacijas stazuotés tobulinimui);

17.1.5.iki 1V ketv. pabaigos parengia einamaisiais metais vykusiy Stazuociy kokybés
vertinimo ankety analize¢ ir jg pristato skyriy vadovams bei Mentoriams, pagal poreikj ir
administracijai;

17.1.6. tiria ir analizuoja Apskrities bibliotekos Mentoriy poreikj dél kvalifikacijos
tobulinimo, organizuoja Apskrities bibliotekos Mentoriy kvalifikacijos tobulinima.

17.2. Apskrities bibliotekoje vykstancias stazuotes vykdo Mentorius, kuris:

17.2.1. sutinka j Apskrities biblioteka atvykusj Stazuotoja (-us), palydi ji i Apskrities
bibliotekos skyriy, kuriame vyks stazuoté, supazindina su skyriaus veikla;

17.2.2. vykdo stazuote pagal patvirtintg Stazuotés planag;

17.2.3. dalyvauja stazuociy Apskrities bibliotekoje kokybés gerinimo procese (teikia
griztamajj rysj Stazuociy vadovui apie stazuociy organizavimo proceso ir turinio kokybés galimybes,
teikia rekomendacijas stazuotés tobulinimui).

18. Stazuot¢ baigusiam Stazuotojui (-ams) iSduodamas Apskrities bibliotekos pazyméjimas,
patvirtinantis atitinkamy kvalifikaciniy jgiidziy jgijimg ar patobulinimg pagal patvirtintg Stazuotés
plana. Uz pazyméjimy parengima atsakingas Stazuociy vadovas.

V. STAZUOCIU IGYVENDINIMO RODIKLIU APSKAITA
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19. Apskrities bibliotekos parengty ir jvykdyty stazuoCiy apskaita vykdo Stazuociy
vadovas.

20. Apskrities bibliotekos direktoriaus patvirtintas stazuotés planas yra apskaitomas kaip
vienas vienetas, nepaisant Mentoriy ir Stazuotés temy ir/ar potemiy skaiciaus.

21. Stazuotés trukmé apskaitoma akademinémis valandomis ir turi bati ne trumpesné nei 4
ak. val.

22. Jei stazuotés planas apima dvi ir daugiau dieny, stazuoté apskaitoma kaip 1 vnt., dalyviy
skaicius nedubliuojamas.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. ApraSas taikomas Apskrities bibliotekos stazuo¢iy rengimo, organizavimo ir
jgyvendinimo procesy dalyviams.

24. Stazuotojy asmens duomenys tvarkomi tiek, kiek tai buitina Apskrities bibliotekai
vykdant teisés aktuose nustatytas pareigas. Duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27
d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Bibliotekos direktoriaus jsakymu patvirtintomis
Panevézio apskrities Gabrielés Petkevicaités-Bités viesosios bibliotekos asmens duomeny tvarkymo
taisyklémis ir kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny apsaugg ir tvarkyma, nuostatomis.

25. ApraSas perzilirimas ir pagal poreikj atnaujinamas pasikeitus teisés aktams, kurie
reglamentuoja $ios srities taikyma, ar atsiradus kitoms aplinkybéms.

26. Aprasas tvirtinamas, atnaujinamas ir kei¢iamas Apskrities bibliotekos direktoriaus
1sakymu.

27. Su Aprasu Apskrities bibliotekos darbuotojai yra supazindinami pasirasytinai arba per
Dokumenty valdymo bendrgja administracing sistemg (DBSIS).

28. Aprasas skelbiamas Apskrities bibliotekos interneto svetainéje ir Dokumenty valdymo
bendrojoje informacinéje sistemoje (DBSIS).

29. Asmenys, pazeide Sio ApraSo reikalavimus, atsako teisés akty nustatyta tvarka.




(Stazuotés plano forma)

STAZUOTES PLANAS

Apraso 1 priedas

Eil.
Nr.

Stazuotés plano struktiirinés
dalys

Informacija

Stazuotés data

Stazuotojas (-ai):

Vardas, pavardé

Istaiga

Pareigos

El. pastas

Stazuotés pavadinimas:
tema/potemé

Stazuotés tikslas
(turi bati konkretus, aiskus,
jgyvendinamas)

Stazuotés uzdaviniai
(orientuoti j siekiamgq rezultatg)

N

Stazuotés metu ugdomos
profesinés kompetencijos
(rekomenduojama detaliai
jvardinti kokias kompetencijas
jgis asmuo baiges programag)

Stazuotés metu numatomos
veiklos

Stazuotés metu taikomi aktyvis
metodai

Stazuotés metu taikomi pasyviis
metodai

Stazuotés trukmé
(pvz.: 1 diena 4 ak. val.;
2 dienos 20 ak. val.)

10.

Stazuotés vieta

(nurodomi konkretis Apskrities
bibliotekos struktiriniai
padaliniai, kuriuose bus
atliekama stazuote)

11.

Stazuotei reikalingos priemongs,
kurias suteikia PAVB

Stazuotei reikalingos priemongs,
kuriomis pasirtipina stazuotojas (-
ai)




12. Stazuotes laukiami rezultatai
(specialiyjy profesiniy Ziniy,
gebéjimy v jgidziy tobulinimas ir
naujy jgijimas)

13. Stazuotés mentorius:

Vardas, pavardé

Skyrius

Pareigos

El. pastas

Tel. Nr.

Stazuotés plang parengé:

(Vardas, pavarde)

(Pareigos)

(Skyriaus pavadinimas)




Apraso 2 priedas
(Biblioteky specialisty stazuotés vertinimo anketos forma)
BIBLIOTEKU SPECIALISTU STAZUOTES VERTINIMO ANKETA
Dékojame, kad dalyvavote Panevézio apskrities Gabrielés Petkevicaités-Bités vieSosios
bibliotekos organizuotoje stazuotéje ir prasome pateikti savo nuomong¢ apie ja. Respondentui

garantuojamas konfidencialumas, nuasmeninta informacijas bus naudojama stazuociy tobulinimo
tikslais.

1. Jvertinkite stazuotés turinj apibiidinancius Kriterijus (kai 1 — labai blogai, 0 10 — puikiai):

112|345 |67 8] 910
Stazuotés temos aktualumas O|lo|o|o|o|o0|O0|O0| 0| O
Stazuotés turinio kokybé O|lo|o|o|o|o|O0|O|O0)| O
Stazuotéje taikyti metodai ir priemonés O|lo|o|o|o|o|O0|O|O0)| O

2. Ivertinkite stazuotés metu jgytas Zinias / kompetencijas (kai 1 — labai blogali, 0 10 — puikiai):
4 15|16 |7 ]8]9]10

Igytos (tobulintos) kompetencijos O|o|o|o|o|lo|o|o0|O)|O

Igyty Ziniy pritaikomumas praktikoje O|o|o|o|o|lo|o|o0|O)|O

3. Ivertinkite staZuotés organizavimg apibiudinancius Kriterijus (kai 1 — labai blogai, 0 10 —
puikiai):

Stazuotés vykdymo aplinkos ir
priemoniy tinkamumas

Stazuotés laiko valdymas (pertraukélés ir
kt.) O O O O O O (| (| O O

Stazuotés organizatoriy darbo kokybé
(informacijos apie stazuote pateikimas, o|o|lol|lo|o|o|oO0|o| o] g
registravimas, konsultavimas ir pan.)

4. Tvertinkite balais stazuotés mentoriaus (-iy) darba (kai 1 — labai blogai, 0 10 — puikiali):

Stazuotés mentoriaus darbas

5. Kokiy pastebéjimy ar pasiiilymy turétuméte Siai stazuotei?

6. Kokiy kity kvalifikacijos tobulinimo veikly (mokymuy, seminary, konferenciju ar pan.),
nesusijusiy su Sios stazuotés tema, pageidautuméte?

Dékojame uz Jiisy skirta laika!






