SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS:

1.1 tyrinéja Bibliotekoje ir kitose kultdros paveldo jstaigose/institucijose saugomus Panevézio
regionui aktualius ir istorine-pazintine verte turinCius publikuotus ir nepublikuotus Saltinius
bei krastotyrine medziaga;

1.2 atlikty tyrimy pagrindu, rengia mokslinius ir kitokio pobudZio straipsnius bei dokumenty
publikacijas;

1.3 konsultuoja Bibliotekos ir Lietuvos Respublikos kultGros ministerijos nustatytoje teritorijoje
veikianCiy savivaldybiy vieSujy ir mokykly (iSskyrus auksStasias) biblioteky darbuotojus
dirbant su Saltiniais, archyvais, projektais, pateikia jZvalgas nustatant seny, rety ir ypac¢
vertingy dokumenty autentiSkumg, aprasant Bibliotekos fonduose esancius dokumentus;

1.4 seka lokaliy, nacionaliniy ir tarptautiniy finansuojamy projekty konkursy skelbimus,
analizuoja galimybes dalyvauti konkursuose paveldo tyrinéjimo ir vieSinimo temomis;

1.5 rengia projekty paraiSkas dél finansavimo gavimo, jas derina su Skyriaus vadovu ir
Bibliotekos administracija, projekty paraiSkas teikia konkursus organizuojan€ioms
jstaigoms;

1.6 inicijuoja su projekty jgyvendinimu susijusius vieSuosius pirkimus Bibliotekoje numatyta
vieSuyjy pirkimy tvarka;

1.7 uztikrina tinkama projektiniy veikly jgyvendinimg ir atsiskaityma;

1.8 ieSko alternatyviy Skyriaus veiklos finansavimo Saltiniy;

1.9 derina visus projekty vykdymo veiksmus su Skyriaus vadovu;

1.10 rengia informacijg vieSinimui apie Skyriaus projektiniy veikly jgyvendinimg;

1.11 inicijuoja ir vykdo bendradarbiavimg su Lietuvos, uzsienio Saliy bibliotekomis bei kitomis
institucijomis, jstaigomis ir organizacijomis;

1.12 rengia pranesimus, juos pristato konferencijose ar kituose renginiuose;

1.13 teikia pasitlymus Skyriaus vadovui ir/ar Bibliotekos vadovybei organizuojamy kultiros
paveldo parody, ekspozicijy, moksliniy konferencijy, Bibliotekos veiklg reglamentuojanciy
dokumenty rengimo klausimais;

1.14 kelia savo profesine kvalifikacija;

1.15 teikia Skyriaus vadovui savo veiklos ataskaitas, pasitlymus svarstant ir sudarant Skyriaus
perspektyvinius planus, susijusius su tiriamaja veikla;

1.16 dalyvauja Bibliotekos direktoriaus jsakymu sudaryty darbo grupiy veikloje;

1.17 vykdo kitus tiesioginio vadovo ir/ar Bibliotekos administracijos nenuolatinio pobddzio
nurodymus, susijusius su pareigybés aprasyme nustatytomis funkcijomis.



