SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

1. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

1.1. inicijuoja, organizuoja, administruoja ir veda Panevézio apskrities Gabrielés Petkevicaités-
Bités viesosios bibliotekos (toliau — Biblioteka) kultiirinius renginius;

1.2.  inicijuoja, rengia ir pristato meno parodas Bibliotekoje;

1.3. inicijuoja, rengia ir jgyvendina bendras kultiirines veiklas su LR Kultiros ministerijos
nustatytoje teritorijoje veikianc¢iomis savivaldybiy vieSosiomis ir mokykly (iSskyrus aukstyjy)
bibliotekomis (toliau — Teritorijos bibliotekos) bei kitomis kultiros organizacijomis;

1.4. konsultuoja ir teikia metodine bei informacing pagalba Teritorijos bibliotekos specialistams
renginiy organizavimo srityje;

1.5.  sudaro Bibliotekos renginiy plang, koordinuoja jo jgyvendinima;

1.6. palaiko ir plecia Bibliotekos bendradarbiavimo rySius su kirybinémis sgjungomis,
organizacijomis, leidyklomis, kultiros ir Svietimo jstaigomis bei kitomis kultiring veikla
vykdan€iomis organizacijomis, pavieniais kiiréjais;

1.7.  teikia informacija Bibliotekos komunikacijos specialistams apie Bibliotekoje organizuojamas
kulttirines veiklas;

1.8. teikia informacijg dizaineriui-maketuotojui dél renginiy plakaty gamybos;

1.9. pateikia Bibliotekos bendryjy reikaly skyriui renginiams vykdyti reikalingy paslaugy,
priemoniy, jrangos ar kito inventoriaus poreikj;

1.10. esant poreikiui, ripinasi renginiy fotografavimu ir/ ar filmavimu, fotografuotos ir/ ar
filmuotos medziagos tinkamu saugojimu, naudojimu ar Kitokiu tvarkymu;

1.11. rapinasi jrasais Bibliotekos sveciy knygoje ir autografais autoriy Bibliotekai dovanotose
knygose;

1.12. kaupia, tiria ir analizuoja su Bibliotekos kultiirine veikla susijusig informacijg, statistinius
duomenis, vartotojy poreikius ir juos teikia Skyriaus vadovui;

1.13. uz savo veikla atsiskaito Bibliotekos Skyriaus vadovui;

1.14. nuolat kelia profesing kvalifikacija;

1.15. dalyvauja Bibliotekos direktoriaus jsakymu sudaryty komisijy ar darbo grupiy veikloje;

1.16. teikia Skyriaus vadovui pasitlymus dél Skyriaus veiklos procesy tobulinimo;

1.17. teikia Skyriaus vadovui savo veiklos ataskaitas;

1.18. pavaduoja kitg Skyriaus kultirinés veiklos organizatoriy, arba kitg darbuotoja, jam laikinai
nesant darbe, Skyriaus vadovo pavedimu;

1.19. vykdo kitus Skyriaus vadovo ir Bibliotekos direktoriaus nenuolatinio pobiidzio pavedimus,
susijusius su Bibliotekos funkcijy jgyvendinimu.




