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Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
formuoja ir koordinuoja Skyriaus neformalaus Svietimo veiklas, uztikrina jy testinuma;
dalyvauja rengiant ilgalaikj Skyriaus neformalaus Svietimo veikly plétros plang;

rengia ir teikia metodine pagalbg, veda mokymus ir staZzuotes Bibliotekos ir Lietuvos
Respublikos kultiros ministerijos nustatytoje teritorijoje veikianCiy savivaldybiy vieSujy
ir mokykly (i8skyrus aukstgsias) biblioteky (toliau — Teritorijos bibliotekos) specialistams
vaiky ir jaunimo poreikius atitinkan€iy neformalaus Svietimo veikly karimo ir
jgyvendinimo klausimais;

inicijuoja ir koordinuoja neformalaus Svietimo srityje Lietuvoje ir uzsienyje dirbanciy
organizacijy, jstaigy, institucijy jsitraukima j Skyriaus veiklg, stiprina bendradarbiavima;

rengia ir jgyvendina su vaikais ir jaunimu susijusius neformalaus Svietimo projektus;

inicijuoja Skyriaus veiklos uztikrinimui bitinus vieSuosius pirkimus, teikia duomenis
vieSyjy pirkimy sutarciy sudarymui, vykdo sutarciy jgyvendinimo priezilra;

dalyvauja kuriant ir jgyvendinant vaiky ir jaunimo poreikius atitinkancias neformalaus
Svietimo programas, metodikas, uzsiémimus;

rengia ir sistemina informacijg apie Skyriaus neformalaus Svietimo veiklg, uZtikrina jos
sklaidg, teikia informacijg Bibliotekos komunikacijos ir kultiros vadybos skyriui;

aptarnauja ir konsultuoja vartotojus, atsako j internetines uzklausas Bibliotekos
komunikacijos kanaluose;

dalyvauja rengiant projekty paraiskas finansavimui gauti ir ieSko alternatyviy Skyriaus
veiklos finansavimo Saltiniy;

rengia pranesimus, juos pristato konferencijose ar kituose renginiuose;
nuolat kelia savo profesine kvalifikacija;
dalyvauja Bibliotekos direktoriaus jsakymu sudaryty komisijy ar darbo grupiy veikloje;

kaupia, tiria ir analizuoja Bibliotekos vartotojy poreikius, teikia siGlymus dél paslaugy
teikimo tobulinimo ir procesy gerinimo Skyriaus vadovui;

rengia veiklos ataskaitas ir teikia Skyriaus vadovui;
derina visus procesy vykdymo veiksmus su tiesioginiu vadovu;
pavaduoja kitg Skyriaus darbuotojg jam laikinai nesant darbe;

vykdo kitus tiesioginio vadovo ir/ ar Bibliotekos administracijos nenuolatinio pobadzio
nurodymus, susijusius su pareigybés apradyme nustatytomis funkcijomis.



