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PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Panevézio apskrities Gabrieles PetkeviCaités-Bités vieSosios bibliotekos (toliau —
Bibliotekos) Regiono biblioteky strateginés plétros skyriaus (toliau — Skyriaus) vadovo pareigybé
priskiriama vidurinés valdymo grandies vadovy pareigybiy grupei

2. Pareigybés lygis — A2,

3. Pareigybés paskirtis yra uztikrinti sklandzia Skyriaus veikla: organizuoti Bibliotekos
struktiiriniy ~ padaliny  metoding veikly LR  Kultiros ministerijos nustatytoje  teritorijoje
veikianCioms savivaldybiy vieSyjy i mokykly (iSskyrus aukstgsias) bibliotekoms (toliau -
Teritorijos  bibliotekoms), dalyvauti  Bibliotekos strateginio  planavimo  veikloje;  organizuoti
Bibliotekos struktiriniy padaliniy i Teritorijjos biblioteky bendradarbiavimo veiklas biblioteky
veiklos iovacijy, kvalifkacijos tobulinimo, mokymosi visa gyvenimg i Kkultiirinés edukacijos
organizavimo, skaitmeninio ir skaitmeninto turinio sklaidos, informacijos iStekliy valdymo
klausimais; organizuoti biblioteky paslaugy ir produkty plétrg rengiant ir jgyvendinant regioninius,
nacionalinius ir tarptautinius  kvalifikacijos kélimo, biblioteky veiklos inovacijy projektus;
organizuoti Bibliotekos veiklos procesy gerinima.

4. Pareigybés pavaldumas — tiesiogiai pavaldus Bibliotekos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, emnantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. turéti aukstgjj universitetinj (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba aukstajj koleginj
silavinimg ~ (profesinio  bakalauro  Kkvalifikacinis laipsnis) arba lygiaverte aukstojo mokslo
kvalifikacija, igyta baigus humanitariniy moksly, socialiniy moksly, ugdymo moksly, meny studijy
kryp¢y grupiy studijas;

5.2. turéti ne mazesng¢ kaip 1 (vieneriy) mety vadovauyjamojo darbo patirti turéti ne
mazesne kaip 2 mety profesing darbo patirtj kultiros ar Svietimo srityje;

5.3. zmoti LR i (ar) ES teisés aktus, reglamentuojanCius pareigybés funkcijy vykdyma:
Lietuvos Respublikos biblioteky istatyma, VieSyjy pirkimy jstatyma, Darbo kodeksa, Lietuvos
Respublikos autoriy teisiy i gretutiny teisiy jstatymg, Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatyma, Kkitus jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus bei
norminius aktus, reglamentuojancius biblioteky veikla, Kultiros ministerijos teisés aktus, Lietuvos
standartizacfjos ~ departamento  nustatytus  informacijos i  dokumenty, biblioteky veikly
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reglamentuojancius standartus, Bibliotekos bei Skyriaus veikla reglamentuojancius dokumentus ir
gebéti juos taikyti praktikoje;

5.4. Zznoti bei iSmanyti jstatyminius darbo organizavimo ir materialinés atsakomybés
pagrindus;

5.5. gebéti valdyti, kaupti, sistemmti, apibendrinti informacija, rengti ivadas, priimti
sprendimus;

5.6. gebéti savarankiSkai planuoti savo veikly ir organizuoti Skyriaus darbg, rinktis darbo
metodus, paskirstyti darbuotojams uzduotis, vertinti jy darba;

5.7. gebéti valdyti pokyCius, lanksCiai spresti problemas, diegti ir naudoti inovacijas,
gebeti takyti darbuotojy kiirybiSkumg skatinancius metodus;

5.8. iSmanyti rastvedybos taisykles i dokumenty valdyma;

5.9. mokéti dirbti su kompiuterinémis Microsoft Office paketo programomis bei Kitomis
organizacinés technikos ir komunikacijos priemonémis;

5.10. labai gerai mokéti valstybing kalba, sklandzai déstyti mintis rastu i Zodz; gebéti
bendrauti bei naudotis informacija bent viena § oficialiy ES kalby (angly, vokieCiy, pranciizy).

I11. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Skyriaus vadovo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

6.1. planuoja, koordinuoja i organizuoja Skyriaus darba, paskirsto darbus Skyriaus
darbuotojams pagal Bibliotekos direktoriaus patvirtintus Skyriaus nuostatus bei Skyriaus darbuotojy
pareigybiy apraSymus;

6.2. rengia metinius Skyriaus veiklos planus ir ataskaitas;

6.3. wvykdo Skyriaus ir Bibliotekos veiklos stebéseng ir teikia pasialymus direktoriui ir
direktoriaus pavaduotojui dél veiklos gerinimo, procesy tobulinimo, paslaugy plétros;

6.4. rengia Skyriaus veikla reglamentuojaniy ir organizaciniy dokumenty projektus i
teikia tvirtinti Bibliotekos direktoriui;

6.5. planuoja Skyriaus veiklai vykdyti reikalingus materialiuosius iSteklius, kontroliuoja
darbuotojy  apripmimg darbo  priemonémis, kontroluoja  racionaly materialyjy  Stekly
panaudojima;

6.6. Bibliotekoje numatyta vieSyjy pirkimy tvarka inicijuoja Skyriaus darbui reikalingy
kanceliariniy prekiy ir kity priemoniy jsigijimg ir nuraSyma;

6.7. atliecka metinj Skyriaus darbuotojy veiklos vertinima;

6.8. pagal kompetencija inicijuoja ilgalaikiy Bibliotekos plétros strategijy i priemoniy
plany rengima, kontrolivoja ir uztikrina jy jgyvendinima;

6.9. dalyvauja Bibliotekos strateginio planavimo veikloje;

6.10. analizuoja Bibliotekos, Teritorijos biblioteky, kity Lietuvos ir uzsienio biblioteky
geraja patirty, inicijuoja jos sklaida ir taikyma Bibliotekoje ir Teritorijos bibliotekose;

6.11. analizuoja Bibliotekos i Teritorijos biblioteky stiprybes i silpnybes, teikia siilymus
dél veikly tobulinimo;

6.12. koordinuoja Skyriaus darbg su kitais skyriais ir Teritorijos bibliotekomis:

6.12.1. organizuoja Bibliotekos struktiiriniy padaliniy metoding veikla;

6.12.2. suderings su Bibliotekos administracija, organizuoja i Bibliotekos struktiiriniy
padaliniy i Teritorjos biblioteky specialisty sudaryty regioniniy darbo grupiy bendradarbiavimo
veiklas biblioteky veiklos inovacijy, kvalifikacijos tobulinimo, mokymosi visg gyvenimg i
kultirinés edukacijos organizavimo, skaitmeninio i skaitmeninto turinio sklaidos, informacijos
Stekliy valdymo i kitais aktualiais klausimais;

6.12.3. suderings su Bibliotekos admmistracija, organizuoja paslaugy i produkty plétra,
rengiant ir jgyvendinant regioninius, nacionalinius iIr tarptautinius kvalifikacijos kélimo, biblioteky
veiklos movacijy projektus;
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6.12.4. suderings su Bibliotekos administracija, organizuoja pagrindinés Bibliotekos veiklos
procesy gerinima;

6.12.5. organizuoja i kontroliuoja Bibliotekos projektinés veiklos koordinavima;

6.12.6. organizuoja ir kontroliuoja kvalifikacijos kélimo priemoniy jtraukimg j Bibliotekos
skyriy rengiamy projekty veikly turing;

6.12.7. pagal kompetencijg i Skyriaus vykdoma veikly organizuoja ar dalyvauja
organizuojant kvalifikacinius ir Kitus renginius ir veiklas Bibliotekoje ir Teritorijos bibliotekose;

6.13. konsultuoja Bibliotekos i Teritorijos biblioteky specialistus savo turimy kompetencijy
ir vykdomos veiklos ribose;

6.14. kelia savo kvalifikacja savarankiskai ar dalyvaujant mokymuose, kvalifikacijos
tobuléjimo renginiuose jgytas znias pritaiko praktinéje veikloje;

6.15. pagal kompetencijg i Skyriaus vykdomg veikly rengia i dalyvayja rengiant
straipsnius, praneS$imus ir kitg informacija;

6.16. organizuoja informacijos apie Skyriaus veikla i aktualjas teikima Komunikacijos ir
kultiros vadybos skyrii; dalyvauja jgyvendinant informacijos sklaida;

6.17. kontroluoja Skyriui priskirta Bibliotekos interneto svetainés skyriy ,,Regionas‘;
ripmasi, kad Skyriaus atsakingi darbuotojai vykdyty savalaikj informacijos skelbimg i
atnaujinima;

6.18. dalyvauja Bibliotekos administracijos organizuojamuose pasitarimuose, direktoriaus
sudaryty komisijy ar darbo grupiy veikloje; ne reCiau kaip karta per ménesj organizuoja Skyriaus
darbuotojy pasitarimus;

6.19. administruoja Skyriaus patalpas, ripinasi materialiniy vertybiy apskaita ir apsauga;

6.20. pido Skyriaus darbuotojy darbo laiko apskaitos zniaraséius ir pateikia juos tvirtinti
direktoriui;

6.21. tvarko Skyriaus dokumentacija, remiantis Bibliotekos direktoriaus  patvirtintu
dokumentacijos plano i dokumenty registro sgrasu; formuoja dokumenty bylas i nustatyta tvarka
perduoda jas saugoti ] Bibliotekos archyva;

6.22. vykdo kitas Bibliotekos direktoriaus uzduotis ar pavedimus, susijusius su Siuose
nuostatuose iSvardintomis funkcijomis.




