PAREIGYBES PASKIRTIS

Ruosti ir vesti edukacinius uzsiémimus Bibliotekoje bei uz jos riby, rengti jy pristatymus ir edukacinio
pobiidzio renginius, kurti ir palaikyti rySius su mokyklomis, ikimokyklinio ugdymo jstaigomis, kitomis
istaigomis, besiriipinan¢iomis vaiky ir jaunimo kultiirine edukacija, kuriant tikslinés grupés poreikius
atitinkantj edukaciniy programy turinj.

FUNKCIJOS

1. Sias pareigas einantis Darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

1.1. ruosia ir veda edukacines programas Bibliotekoje ir uz jos riby;

1.2. rengia edukaciniy programy pristatymus ir organizuoja edukacinius renginius;

1.3. inicijuoja ir palaiko rysSius su ugdymo bei kitomis jstaigomis, besirlipinanc¢iomis vaiky ir
jaunimo kultiirine edukacija, teikia pasiiilymus dél edukaciniy programy ir integruoty pamoky,
papildanciy formalyjj ugdyma, kiirimo ir atnaujinimo Edukacijy koordinatoriui;

1.4. pagal kompetencija teikia organizacing bei prakting metodine pagalbg Teritorijos bei mokykly
bibliotekoms, konsultuoja Teritorijos ir mokykly biblioteky specialistus vaiky ir jaunimo, neformalaus
Svietimo veikly rengimo ir edukaciniy renginiy organizavimo klausimais;

1.5. nuolat domisi vaiky ir jaunimo aktualijomis, pagal galimybes dalyvauja susijusiuose
seminaruose, konferencijose ir kituose renginiuose;

1.6. inicijuoja ir jgyvendina edukacines veiklas orientuotas j socialiniy grupiy poreikius;

1.7. rengia edukaciniy programy aprasus bei metoding medziagg jy vedimui;

1.8. rengia ir teikia informacijg ir savo vykdomos edukacinés veiklos apraSymus vieSinimui;

1.9. numato priemones, reikalingas edukaciniy programy jgyvendinimui, rengia edukaciniy
priemoniy poreikio plang, kurj suderina su Edukacijy koordinatoriumi ir Skyriaus vadovu;

1.10. dalyvauja rengiant neformalaus Svietimo veikly projekty paraiSkas, prisideda juos
jgyvendinant;

1.11. pagal poreikj aptarnauja vartotojus Skyriuje ir Atviroje jaunimo erdveje;

1.12. analizuoja ir vertina Skyriaus vartotojy poreikius, teikia i§vadas ir pasitilymus dél edukaciniy
programy, skirty vaikams ir jaunimui, turinio kokybés gerinimo Edukacijy koordinatoriui ir Skyriaus
vedéjui;

1.13. nustatyta tvarka vykdo edukaciniy programy registracija, pateikia ménesinius edukaciniy
programy registrus Edukacijy koordinatoriui;

1.14. pagal kompetencija dalyvauja regioninés darbo grupés veikloje;

1.15. veda pazintines ekskursijas Skyriaus patalpose;

1.16. rengia individualius metinés veiklos planus ir teikia savo veiklos mety ir ketvir¢io ataskaitas
Skyriaus vadovui;

1.17. pavaduoja Skyriaus edukacijy koordinatoriy jo nebuvimo darbe metu;

1.18. atlieka kitus su tiesioginiy pareigy vykdymu susijusius darbus Skyriaus vadovo ir Bibliotekos
administracijos pavedimu.
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