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PAGRINDINE INFORMACIJA APIE APKLAUSA

Tyrimo tikslas — iSsiaiSkinti mokykly biblioteky specialisty poreikius bendroms veikloms, kurios

gali prisidéti prie efektyvios apskrities ir mokykly biblioteky partnerystés

Imtis — tyrimo metu buvo apklausti 47 PanevéZzio ir Utenos regiono mokykly bibliotekininkai. Viso
klausymas iSsiystas 153 mokykly, daugiafunkciniy centry, Svietimo pagalbos tarnyby. Uzpildyty ankety

griZtamumas 37 procentai.
Tyrimo laikotarpis - 2019 kovo 7-28 dienomis.

Tyrimo metodas - elektroniné kiekybiné anketin¢ biblioteky darbuotojy apklausa (Kauno apskrities
bibliotekos 2018 metais atliko tyrimo pagrindu) internetu. | PanevéZio regiono ugdymo istaigy vadovus
buvo kreipiamasi el. paStu ir kvieCiama perduoti informacija jy vadovaujamy mokykly bibliotekininkams
d¢l dalyvavimo apklausoje, pateikiant aktyvig nuorodg j j3. Klausimynas patalpintas internete, naudojantis
,,Google Forms* galimybémis, o duomenys apdoroti Microsoft Excel programa. Anketos Sablonas

pateikiamas 1 priede.

Tyrimg jgyvendino — PanevéZio apskrities G. Petkevicaités-Bités vieSoji biblioteka.

1. MOKYKLOS BIBLIOTEKININKO PORTRETAS

[Sanalizavus apklausos duomenis apibendrintai galima teigti, kad mokyklos bibliotekininko
pareigose daZzniausiai dirba 51-60 mety (57 proc.) moteris, turinti aukstajj iSsilavinimg jgytg iki 1995 m.
(60 proc.), baigusi bibliotekininkystés, informacijos ir komunikacijos krypc€iy (55 proc.) arba filologijos ar
kalbotyros (15 proc.), pedagogikos ar spec. pedagogikos (11 proc.) studijas ir turinti 31 mety ir didesnj
(28 proc.) mokyklos bibliotekininko darbo stazg (Zr. 2 priedo 1-4 lentelés).

2. MOKYKLU BIBLIOTEKU VEIKLOS PROBLEMATIKA

Daugiausia atsakymy Paneveézio apskrityje sulaukta i biblioteky specialisty, kurios veikia PanevéZzio
mieste (23,4 proc.) ir rajone (19,1 proc.), Birzy rajone (10, 6 proc.). Utenos apskrityje aktyviausiai
apklausoje dalyvavo Utenos (8,5 proc.), Rokiskio, Moléty ir Visagino (po 6,4 proc.) mokykly
bibliotekininkai (Zr. 2 priedo 5 lentelg).

Tikslinés mokykly bibliotekininky aptarnaujamos vartotojy grupés — moksleiviai ir mokytojai. Tokig
nuomone¢ iSsake visi apklaustieji. Tik keletas (6 proc.) nurodé¢ ir kitas aptarnaujamas grupes —

miesto/miestelio gyventojai, studentai ar mokyklos darbuotojai/personalas.



Mokykly bibliotekininky buvo klausiama kokios aktualiausios problemos jy mokykloje, su kuriomis

susiduriama darbe (Zr. 1 pav., detalesnis pasiskirstymas 1 lentel¢je).

1 pav. Mokykly biblioteky veiklos problematika

Mokykly bibliotekininky menkas girdimumas... [N I |
Mokykly bibliotekas koordinuojancios ir... NG |
Dokumenty fondy nepakankamumas [ | N
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Per létas dokumenty fondo atnaujinimas I |
Nepakankamos kompetencijy kélimo... [N |
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Neaiskus jgudziy ir kompetencijy reikalavimai... NG | .
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Laibiausiai aktualiomis ar aktualios problemos, mokykly bibliotekininky nuomone — menkas
mokykly bibliotekininky girdimumas biblioteky ir kultiiros politikos formavimo klausimuose (33 i
47) tokiag nuomong iSsaké 70 proc. apklaustyjy. Kita bibliotekininky nuomone reik§minga problema —
mazéjantis gyventoju skaicius bibliotekos aptarnaujamoje vietovéje (24 is 47) — 51 proc. apklaustyjy.
Vienos esminiy problemy — per létas dokumenty fondo atnaujinimas (21 i§ 47) — 45 proc. ir
dokumenty fonduy nepakankamumas (18 i§ 47) — 38 proc. PapraSius paciy bibliotekininky jvardinti
kitas jiems aktualias problemas, sulaukta komentary, kurie susij¢ su menku darbo apmokéjimu, prasta

interneto rySio kokybe ar mazu apsilankymy skai¢iumi.

Bibliotekininky nuomone mokykly bibliotekos tikrai nejaucia personalo triikkumo (83 proc.),

nesiskundzia prastomis darbo salygomis (81 proc.), taip pat nemano, kad bibliotekos veiklos
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nepakankamai susietos su mokyklos tikslais (74 proc.) ar bibliotekos patalpos

nepritaikytos ir

neatliepiancios lankytoju poreikiy (70 proc.). Sios minétos problemos jy nuomone maZiausiai aktualios

ar visiSkai neaktualios mokykly bibliotekoms.

1 lentelé. Mokykly bibliotekoms aktualios problemos

1
visiskai
neaktuali

2
neaktuali

3
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aktuali

4
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5
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Dokumenty fondy
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bibliotekininkams

Bendradarbiavimo su 14 13 10 4 5 1
kitomis bibliotekomis

stoka

Prastos darbo salygos 29 9 3

Mokykly bibliotekas 6 8 12 8 8 5

koordinuojancios ir
vienijancios institucijos

Apibendrinant mokykly biblioteky problematika, galima teigti, kad visos svarbiausios mokykly
bibliotekininky problemos yra strukttrinio/sisteminio pobiidZio, dél to jy problemy sprendimai taip pat
turéty buti struktirinio pobiidZio, jgyvendinami per politinius sprendimus ir tam tikrus sisteminius

procesus, susijusius su socialiniais ar fondy formavimo klausimais.

DALYVAVIMAS KOMPETENCILJU UGDYMO RENGINIUOSE

Dalyvavimas kompetencijy ugdymo renginiuose uZtikrina galimybe jy dalyviams tobuléti ne tik
profesinés veiklos srityje, bet ir tobulinti kitas asmenines kompetencijas. Kvalifikacijos kélimas neretai
tampa naujy darbo metody, inovatyviy sprendimy paieSkos priemone, o kartu ir jau turimy Ziniy
atnaujinimu, pagilinimu. Apklausos metu mokykly bibliotekininky buvo klausiama kaip daZnai jie
dalyvavo kompetencijy ugdymo renginiuose, per pastaryjy 12 meén. laikotarpj. DidZioji dalis apklaustyjy
36 proc. (17 1S 47), nurod¢ jog tokio pobiuidZio renginiuose dalyvavo 2-3 kartus per metus, dar beveik
trecdalis (28 proc.) nurodé per metus dalyvave ir 4-6 kvalifikaciniuose renginiuose. O nedalyvavimo
klittimis jvardytos tokios priezastys, kaip laikina darbovieté ,,dirbama laikinai“, dirbama ne pilnu etatu
wdirbama tik 0,25 etato* ar nesudaromos salygos dalyvauti tokiuose renginiuose, nes ,, j mokymus vyksta
vedéja““ (zr. 2 pav.). Pateikta informacija leidZia teigti, kad mokykly bibliotekininkams sudarytos

pakankamos sglygos tobulinti profesing kvalifikacijg.

2 pav. Dalyvavimas kvalifikaciniuose renginiuose per pastaruosius 12 mén.

= 2-3 kartus j metus = 4-6 kartus | metus « 1 karta j metus
7 kartus ir daugiau = Nedalyvavau nei karto



Mokykly biblioteky specialistai dalyvauja kvalifikaciniuose renginiuose, kurie organizuojami
specialiai mokykly bibliotekininkams ar skirti vieSyjy, akademiniy, specializuoty ar kity biblioteky
bibliotekininkams/ darbuotojams. Taciau visgi net 77 proc. apklaustyjy (36 i§ 47) nurodé, kad dalyvauja

mokymuose, kurie skirti pedagogams ar kitiems mokyklos darbuotojams (Zr. 3 pav.).

3 pav. Kompetencijy ugdymo renginiy, kuruose dalyvauja mokykly bibliotekininkai, dalyviy tikslinés

grupes

Pedagogams ar kitiems mokyklos 36
darbuotojams skirtuose mokymuose

Mokykly bibliotekininkams rengiamuose 30
specializuotose mokymuose

Mokymuose skirtuose vieSyjy, specializuoty,
akademiniy ir kity biblioteky 18
bibliotekininkams/darbuotojams

Platesnio profilio mokymuose, skirtuose 10
jvairiy institucijy specialistams

Kita: Karjeros ugdymo; 3alies ir tarptautiniai 2
projektai -

0 5 10 15 20 25 30 35 40

O Siuos kvalifikacinius renginius, kuriuose dalyvauja mokykly bibliotekininkai, daZniausiai
organizuoja Svietimo centrai (30 proc. atsakiusiyjy), PAVB (16 proc.) ir Svietimo pagalbos tarnybos (14
proc.) (detalesnj pasiskirstyma zZr. 2 priedo 6 lenteléje). Apklausos metu paaiskejo, kad 58 proc. (27 i§ 47)
mokykly bibliotekininky pageidauty mokymuy, kuriuos organizuoty PAVB specialistai (Zr. 4 pav.).

4 pav. Mokykly biblioteky specialisty pageidavimas dél PAVB organizuojamy kvalifikaciniy renginiy




Paklausus kokiy PAVB organizuojamy mokymy biblioteky specialistai pageidauty artimiausiu
metu  buvo iSsiaiSkina, kad populiariausiomis ir reikalingiausiomis mokymy programomis buvo
jvardintos temos, kurios susije su virtualiy parody kirimu nemokamais Google jrankiais (40 proc.

apklaustyjy), duomeny bazémis (38 proc.), projekty rengimy ir praktika (36 proc.) (Zr. 5 pav.).

S pav. Mokykly bibliotekininky artimiausiu metu pageidaujamos mokymy temos, kurias organizuoja ir

vykdo PAVB

Virtualiy parody kirimas nemokamais Google... e
PaZintis su duomeny bazémis
Projekty rengimas. Praktika
Skrajuciy, plakaty ir vizitiniy korteliy maketavimas...
PaZintis su vaizdo redaktoriumi —atviro kodo...
Nemokamos debesy paslaugos ir jy taikymo...
Knygy konservavimo (atkdrimo) galimybés...
Bibliotekininkystés pradZziamokslis

Darbas su atvirojo kodo dokumenty maketavimo...

Rankrasciy fondy tvarkymas ir katalogavimas

o
N
H
)]
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PaZymétina tai, kad net 47 proc. (22 i§ 47) apklaustyjy labai pageidauty, kad mokymus vesty
PAVB specialistai (Zr. 6 pav.). Labiausiai pageidaujama mokymy forma yra seminarai (60 proc.
apklaustyjy), patirties pasidalijimo diskusijos (40 proc.), 2-3 dieny kursai (27 proc.). O maZiausiai

pageidaujama mokymy formomis jvardintos konferencijos, staZzuotés ir nuotoliniai mokymai.

6 pav. Mokykly biblioteky specialisty nuomoné d¢l kvalifikaciniy renginiy lektoriy

Labai pageidauju  [IN22E 15 19
0 10 20 30 40 50 60
W PAVB specialistai

Kity biblioteky specialistai (Lietuvos nacionalinés bibliotekos, kity apskriciy,
savivaldybiy, akademiniy biblioteky darbuotojai ir pan.)

13oriniai lektoriai, mokomojo dalyko specialistai-ekspertai/praktikai



Aktualiausios kvalifikaciniy renginiy temos, kuriuose mokykly biblioteky specialistai noréty
dalyvauti:

» Skaitymo skatinimo programos ir knygy klubai skirtingoms amziaus grupéms (32 i
47) — 68 proc. apklaustyjy;

* Inovatyviy paslaugy kiirimas ir naujos darbo formos su vaikais (30 i§ 47) — 64 proc.
apklaustyjy;

* Bibliotekos dokumenty fondas (vieSieji pirkimai, komplektavimas ir apskaita,
katalogavimas, patrauklus fondo iSdéstymas, fondo apsauga) (28 i§ 47) ) — 60 proc.
apklaustyjy;

« Siuolaikinés naujausios lietuviy ir uZsienio literatiiros pristatymas (27 i§ 47) ) — 57
proc. apklaustyjy.

Maziausiai dominancios mokymy temos susij¢ su autorinémis teisémis, personalo dokumentais ir
duomeny apsauga, kritinio mgstymo ugdymo metodais ir prezentacijy rengimu.

Net 30 proc. apklaustyjy paprasyti jvardyti jiems aktualias mokymy temas, kuriy nerado apklausoje
pateiktuose pasirinkimuose, jas nurodé. Sios mokymy temos labai jvairios ir apimanéios daugelj
bibliotekos veiklos sri¢iy nuo planavimo ir administravimo iki bendravimo psichologijos ir kiirybiSkumo
ugdymo (Zr. originalius komentarus 2 lenteléje). Taciau pastebimos kelios pagrindinés sritys:
administravimo, bibliotekiniy informaciniy sistemy valdymas (MOBIS, LIBIS), skaitymo skatinimas ir

inovacijos kasdien¢je veikloje, bendravimo psichologija.

2 lentelé. Mokykly biblioteky specialisty norimo mokymy temos

,, VieSieji pirkimai

,, Veiklos integracija tarp biblioteky *

,,Mokyklos bibliotekos veiklos planavimas “

., Karjeros klausimai

., Mokykly biblioteky informaciné sistema MOBIS “

., LIBIS katalogo galimybés “

., Moodle mokymai

,, Kitrybiskumas ir inovacijos biblioteky veikloje, videofilmuko kiirimo pamoka “
,, Renginiy ruosimas Siuolaikinémis informacinémis technologijomis “
,»Skaitymo skatinimas mokykloje

,, Kompiuteriniy Zaidimy nauda ir Zala*

., Pedagoginiy- psichologiniy Ziniy kursas

., Konfliktiniy situacijy valdymas, bendravimo psichologija“

,, Bendravimas su skaitytojais “

Taip pat butina paminéti, kad daugelis ras¢, kad visos aktualios temos jau paminétos, todél daugiau

nezino ir mokymy pakanka.



Apibendrinant mokykly bibliotekininky dalyvavimg kompetencijy ugdymo renginiuose ir ugdymosi
poreikius galima teigti, kad didZioji dalis apklaustyjy kvalifikaciniuose renginiuose dalyvauja 2-3 kartus
per metus ir Sie renginiai nebutinai organizuojami mokykly bibliotekininkams. DaZnu atveju
bibliotekininkai dalyvauja kvalifikaciniuose renginiuose, kurie skirti pedagogams ir dauguma atvejy jy
organizatoriai §vietimo centrai. Tokia situacija susidaro dél politiniy sprendimy, kurie jtakoja mokykly
biblioteky priklausomybés tiek Svietimo, tiek kultiiros sritims. Mokykly bibliotekininkai iSreiSke
nuomong, jog jie noréty gilinti savo kompetencijas dalyvaujant PAVB organizuojamuose
kvalifikaciniuose renginiuose. Tinkamiausia tokiy renginiy forma jie jvardijo seminarus, diskusijas ar 2-3
dieny mokymus. Taip pat iSrySkéjo ir galimy kvalifikaciniy renginiy temos, kurios susij¢ su skaitymo
skatinimu, inovatyviy paslaugy kiirimu, bibliotekos fondo formavimu, Siuolaikinés literatiiros

pristatymais.

. BENDRADARBIAVIMAS SU PAVB

Siekiant iSsiaiSkinti mokykly biblioteky specialisty lukesc¢ius ir galimybes dél bendradarbiavimo su
PAVB, buvo dométasi ar juos dominty konkrecios bendros veiklos, kokios bty aktualios ir labiausiai
dominancios. Apklausos duomenys parode, kad tikrai taip ar tikriausiai bendry veikly su PAVB
pageidauty net 81 proc. apklaustyjy (Zr. 7 pav.).

7 pav. Mokykly bibliotekininky nuomon¢ d¢l bendry veikly su PAVB

= Taip = Tikriausiai taip = Tikriausiai ne Ne

O labiausiai aktualios veiklos su PAVB — konsultacijos biblioteky veiklos klausimais (58 proc.),
edukacin¢ veikla (42 proc.), bendry renginiy organizavimas (37 proc.), kultliriniy parody rengimas (35
proc.) ir bendra projektiné veikla ( 35 proc.) (Zr. 8 pav.). MaZiausiai aktualios bendros veiklos kraSto

kultiiros paveldo skaitmeninimo ir biblioteky atstovavimo srityse.

8 pav. Pageidaujamos bendros veiklos su PAVB

10



Konsultacijos biblioteky veiklos klausimais ﬁ 25
Edukaciné veikla _ 18
Renginiy organizavimas _ 16
Bendra projektiné veikla ﬁ 15
Kultdriniy parody rengimas [ 15
Biblioteky veiklos ir vartotojy tyrimai [ 8
Biblioteky atstovavimas - 6

Krasto kultiros paveldo skaitmeniniams - 4

0 10 20 30

Paklausus apie galimy bendry veikly tematikg ir galimus bendradarbiavimo taskus, mokykly biblioteky
specialistai beveik vieningai pareiské nuomong, kad aktualiausia veiklos tema skaitymo skatinimas. Taip
mano net 91 proc. (38 i§ 47) apklaustyjy. Kitos temos galimoms veikloms bendradarbiaujant su PAVB

susij¢ su:

* Bendravimo psichologija (20 i§ 47) — 48 proc.;

* Menu/kulttra (12 1§ 47) — 29 proc.;

* Krasto istorijos ir pazinimo (9 1§ 47) — 21 proc.;

* Kompiuteriniu/ skaitmeniniu/ informaciniu raStingumu (9 1§ 47) — 21 proc.

Maziausiai aktualios temos susij¢ su integracija ir socializacija, smurto ir patyCiy prevencija ir

konfliktiniy situacijy valdymas.

Apklausos duomenys parod¢, kad tikrai taip ar tikriausiai bendras veiklas su PAVB pageidauty vykdyti
net 81 proc. apklaustyjy. Sios veiklos susije su konsultacijomis biblioteky veiklos klausimais, edukacine
veikla, bendry renginiais, parodomis ir projektiné veikla. Apklausos dalyviy nuomone pati svarbiausia

bendros veiklos su PAVB tematika turéty biiti bendravimo psichologija, menas ir kulttra.

. PAGRINDINES ISVADOS

e [Sanalizavus apklausos duomenis apibendrintai galima teigti, kad mokyklos bibliotekininko
pareigose dazniausiai dirba 51-60 mety moteris, turinti aukstajj iSsilavinimg jgyta iki 1995 m., baigusi
bibliotekininkystés, informacijos ir komunikacijos krypciy (55 proc.) arba filologijos ar kalbotyros (15
proc.), pedagogikos ar spec. pedagogikos (11 proc.) studijas ir turinti 31 mety ir didesnj (28 proc.)
mokyklos bibliotekininko darbo staza;
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e  Tikslinés mokykly bibliotekininky aptarnaujamos vartotojy grupé€s — moksleiviai ir mokytojai.
Tokia nuomone¢ iSsaké visi apklaustieji. Taciau aptarnaujama ir vietos bendruomené, mokyklos
personalas.

. Laibiausiai aktualiomis ar aktualios problemos, mokykly bibliotekininky nuomone: 1) menkas
mokykly bibliotekininky girdimumas biblioteky ir kultiiros politikos formavimo klausimuose; 2)
maZz¢jantis gyventojy skaicius bibliotekos aptarnaujamoje vietovéje; 3) per létas dokumenty fondo
atnaujinimas; 4) dokumenty fondy nepakankamumas. Apibendrinant mokykly biblioteky problematika,
galima teigti, kad visos svarbiausios mokykly bibliotekininky problemos yra struktiirinio/sisteminio
pobiidzio, d¢l to jy problemy sprendimai taip pat turéty biti struktiirinio pobiidZio, jgyvendinami per
politinius sprendimus ir tam tikrus sisteminius procesus, susijusius su socialiniais ar fondy formavimo
klausimais.

o Didzioji dalis apklaustyjy kvalifikaciniuose renginiuose dalyvauja 2-3 kartus per metus. Daznu
atveju bibliotekininkai dalyvauja kvalifikaciniuose renginiuose, kurie skirti pedagogams ir dauguma
atvejy jy organizatoriai Svietimo centrai. Mokykly bibliotekininkai noréty gilinti savo kompetencijas
dalyvaujant PAVB organizuojamuose kvalifikaciniuose renginiuose. Tinkamiausia tokiy renginiy forma:
seminaras, diskusija ar 2-3 dieny mokymai. Pageidaujamy kvalifikaciniy renginiy temos susij¢ su
skaitymo skatinimu, inovatyviy paslaugy kurimu, bibliotekos fondo formavimu, Siuolaikinés literattiros
pristatymai.

o 81 proc. apklaustyjy tikrai ar tikriausiai pageidauty vykdyti bendras veiklas su PAVB, kurios
susije su konsultacijomis biblioteky veiklos klausimais, edukacine veikla, bendrais renginiais, parodomis

ir projektine veikla.
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1 priedas
Mieli mokykly bibliotekininkai,

Panevézio apskrities G. Petkevicaités-Bités vieSoji biblioteka (PAVB) atlieka tyrima su PanevéZio regiono mokykly biblioteky
specialistais. Tyrimo tikslas — i$siaiSkinti mokykly biblioteky specialisty poreikius bendroms veikloms, kurios gali prisidéti prie
efektyvios apskrities ir mokykly biblioteky partnerystés. Siekiant uZtikrinti PanevéZio apskrities vieSosios bibliotekos paslaugy
prieinamumga bei plétra mokykly bibliotekoms ir uzmegzti glaudesnj tarpusavio bendradarbiavima, kvieiame sudalyvauti tyrime.
PraSome skirti .... minuciy ir uzpildyti apklausa. Garantuojama apklausos anonimiskuma.

1. PaZymékite visas vartotoju grupes, kurias jiis aptarnaujate:
o Moksleiviai.
o Mokytojai.
o Miesto/ miestelio gyventojai.
o Kita

2. Jvertinkite kiek Zemiau pateiktos problemos yra aktualios Jiisy mokyklos bibliotekai. /- neaktuali, 5-labai aktuali.

Vertinamasis teiginys 1 2 3 4 5 Negaliu
jvertinti
Dokumenty fondy nepakankamumas. o m o m o m
Per 1étas dokumenty fondo atnaujinimas o O o O o O
Nepritaikytos, lankytojy poreikiy nebeatitinkancios o m o m o m
patalpos.
Neaiski mokykly biblioteky vizija ir funkcijos. o m o m o o
Bibliotekos  veiklos nepakankamai susietos su o O o O o O

mokyklos tikslais.

Nepakankamos kompetencijy kélimo galimybés o O mi O mi O
mokykly bibliotekininkams

Neefektyviai panaudojami finansavimo Saltiniai. o O o O o O
Mokykly  bibliotekininky ~ menkas  girdimumas o O o O o O
biblioteky ir  kultiros  politikos  formavimo

klausimuose.

Mazé¢jantis mokykly biblioteky lankomumas. o m o m o o
Personalo trukumas. o i o i o m
Kompiuteriy, skaneriy ar kity el. jrenginiy trikumas. o O o O o O
Netenkinanti mokykly biblioteky informaciné sistema o O o O o m
Mobis.

Mazéjantis gyventojy skaiCius bibliotekos o m o m o m

aptarnaujamoje vietoveéje.

Neaisktis jgidziy ir kompetencijy reikalavimai o m o m o m
mokykly bibliotekininkams.

Bendradarbiavimo su kitomis bibliotekomis stoka. o m o m o a]
Prastos darbo salygos. o m o m o m
Mokykly bibliotekas koordinuojancios ir vienijancios o m o m o m
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institucijos.

Prasome pateikti savo komentarus, jei virSuje neradote Jums, kaip darbuotojui, ar Jusy bibliotekai aktualiy probleminiy
teiginiy:

8.
Atsakymy variantai Labai Vidutiniskai Nepageidaujame

Kaip daZnai dalyvaujate kompetenciju ugdymo renginiuose? [vertinkite pastaryjy 12 ménesiy laikotarpy.
o Bent vieng karta per metus.
o 2-3 kartus per metus.
o 4-6 kartus per metus.
o 7 kartus ir daugiau.
o Nedalyvavau nei karto, nes
(eiti prie 7 kl.)

Kokiuose kompetenciju ugdymo renginiuose dalyvaujate dazniausiai? Prasome pazyméti 1-2 labiausiai tinkancius
atsakymy variantus.

o Mokykly bibliotekininkams rengiamuose specializuotose mokymuose.
Mokymuose skirtuose vieSyjy, specializuoty, akademiniy ir kity biblioteky bibliotekininkams/darbuotojams.
Pedagogams ar kitiems mokyklos darbuotojams skirtuose mokymuose.
Platesnio profilio mokymuose, skirtuose jvairiy institucijy specialistams.
Kita

O ooao

Kas organizuoja kompetenciju ugdymo renginius, kuriuose dazniausiai dalyvaujate? Prasome jrasyti.

Ar pageidautuméte mokymu, kuriuos Jums suorganizuoty ir/ar vesty PAVB darbuotojai ?
o Taip
o Tikriausiai taip
o Tikriausiai ne
o Ne

Kokiy PAVB specialisty vedamy mokymu pageidautuméte artimiausiu metu? Prasome paZyméti 1-2 aktualiausius
atsakymy variantus.

Nemokamos debesy paslaugos ir jy taikymo galimybés bibliotekose (nuotoliné);

Knygy konservavimo (atklirimo) galimybés bibliotekose (staZuote);

Projekty rengimas. Praktika;

Bibliotekininkystés pradZiamokslis;

Virtualiy parody kiirimas nemokamais Google jrankiais;

Pazintis su vaizdo redaktoriumi — atviro kodo programa Openshot. Nuotrauky filmo kiirimo pagrindai;
Skrajuciy, plakaty ir vizitiniy korteliy maketavimas su atvirojo kodo programa ,,Inkscape®;

Darbas su atvirojo kodo dokumenty maketavimo programa ,,Scribus*;

Rankrasciy fondy tvarkymas ir katalogavimas;

Pazintis su duomeny bazémis.

Pageidautuméte, kad mokymus vesty:

pageidaujame pageidaujame

PAVB specialistai. o m o

Kity biblioteky specialistai (LNB, kity apskri¢iy , savivaldybiy, o O O
akademiniy biblioteky darbuotojai ir pan.).

ISoriniai lektoriai, mokomojo  dalyko specialistai- o m m
ekspertai/praktikai.

9. Kuri mokymosi forma Jums biity priimtiniausia?

Mokymuy forma Labai tinkama = Vidutiniskai tinkama Netinkama forma
forma forma
Nuotoliniai mokymai o o o
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Seminarai o

Kursai (2-3d.) o
Konferencijos O
StaZuotés o
Patirties pasidalijimo diskusijos o
Asmeninés konsultacijos. o

10. Kokiomis temomis Jums labiausiai reikéty mokymu/ konsultacijy ateityje? Siy mokymy PAVB kol kas neturi galimybiy

pasiilyti, taciau esant poreikiui ieskosime biidy juos patenkinti, pasitelkiant partnerystes ar projektines veiklas.
Neaktuali tema

Temos

Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas ir jo
taikymo  praktika  (vartotojy  aptarnavimas,
konfidencialumas, duomeny tvarkymo veiklos
jrasai it kt. klausimai)

LR darbo kodekso teisinio reguliavimo ypatumai

Dokumenty valdymo pagrindai pagal patvirtintas
dokumenty tvarkymo taisykles

Istaigos personalo dokumentai: esminiai pokyciai
jsigaliojus Darbo kodeksui bei Bendrajam
duomeny apsaugos reglamentui

Autoriy ir gretutinés teisés, intelektiné nuosavybé
Bibliotekos teikiamy paslaugy kokybés jvertinimas

Apklausy kiirimas ir vykdymas

Bibliotekininkystés naujienos ir uZsienio Saliy
biblioteky patirtis

Siuolaikinés naujausios lietuviy ir uZsienio
literatiiros pristatymas

Bibliotekos dokumenty fondas (vieSieji pirkimai,
komplektavimas ir apskaita, katalogavimas,

patrauklus fondo i§déstymas, fondo apsauga)

Knygy konservavimo (atkiirimo) galimybés
bibliotekose

Prezentacijy kiirimas infografiky pagalba

Informaciniy rySiy technologijy panaudojimas
edukacijose

Edukacijy kiirimas: integruotos pamokos
Kiirybiskumo skatinimo metodai

Kokybiskas darbas su auditorija
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Viesasis kalbéjimas — pasiruosimas ir atlikimas

Dizaino metodas — naujas problemy sprendimo
jrankis, reaguojant j konkrecig situacija

Komandinis darbas ir bendradarbiavimo jgtidziai
Kritinio mastymo ugdymo metodai

Inovatyviy paslaugy kiirimas ir naujos darbo
formos su vaikais

Garsiniai skaitymai vaikams nuo pirmyjy dieny:
i§8ukiai ir rezultatai

Skaitymo skatinimo programos ir knygy klubai
skirtingoms amZiaus grupéms

11. PraSome jrasyti auks¢iau nepaminétas, bet Jums labai aktualias mokymu temas:

12.  Ar pageidautuméte bendry veikly su
o Taip
o Tikriausiai taip
o Tikriausiai ne
o Ne

PAVB?

6. Kokios bendros veiklos su PAVB Jums biity aktualios?

o Bendra projektiné veikla.

Kulttiriniy parody rengimas
Renginiy organizavimas.
Edukaciné veikla.

Biblioteky atstovavimas.
Kita,

O0OO0O0oOoaoao

Konsultacijos biblioteky veiklos klausimais.

Krasto kulttiros paveldo skaitmeninimas.
Biblioteky veiklos ir vartotojy tyrimai

7. Kokios bendry veikly tematikos Jus dominty labiausiai bendradarbiaujant su PAVB? prasome pazZyméti 1-3

aktualiausias tematikas
o Skaitymo skatinimo.

Integracijos ir socializacijos.
Krasto istorijos ir paZinimo.
Meno/ kultiiros.

Bendravimo psichologija.

O0Oo0Oo0ODoOOoooaoao

Kita

Kompiuterinio/ skaitmeninio/ informacinio rastingumo.
Mokymosi turinio aktualinimo.

Smurto ir paty¢iy prevencijos.

Konfliktiniy situacijy valdymas.

Meno formy paZinimas ir pristatymas.

8. Kiti Jusy pasiiilymai/ komentarai/ pastabos.

Demografiniai klausimai

9. Jisy lytis:
o Vyras

[}

Moteris
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10. Mokslo laipsnis, iSsimokslinimas. PaZymékite vieng is nurodyty varianty
o Aukstasis, jgytas iki 1995
o Magistro
o Bakalauro
o Profesinio bakalauro
o AukStesnysis
o Specialus vidurinis
o Kitas variantas (prasome jrasyti)

11. Studiju kryptis. Pazymeékite krypciy grupe; pasirinkusieji "'Kita'"', krypties pavadinimgq jrasykite
o Bibliotekininkystés, informacijos ir komunikacijos kryp¢iy grupe

o Kita - pvz., Svietimas ir ugdymas, filologija, kultiros studijos, sociologija, vadyba ir t.t..

jrasyti)

12. Jusu darbo stazas Siose pareigose

o Pirmieji darbo metai o 16-20 mety
o 1-5 metai o 21-30 mety
o 6-10 mety o 31 ir daugiau
o 11-15 mety
13.  Jusy amzZius

o iki 20 mety o 41-50 mety

o 21-30 mety o 51-60 mety

o 31-40 mety o 61 ir daugiau

14. PraSome nurodyti savivaldybe, kurios teritorijoje yra Jiisuy biblioteka:

BirZy rajono savivaldybés
Kupiskio rajono savivaldybe
Panevézio miesto savivaldybé
Panevézio rajono savivaldybé
Pasvalio rajono savivaldybé
Rokiskio rajono savivaldybé
Anyks¢iy rajono savivaldybé
Ignalinos rajono savivaldybé
Moléty rajono savivaldybe
Utenos rajono savivaldybé
Visagino savivaldybé

Zarasy rajono savivaldyb

(prasSome

mety
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1 lentelé. Mokslo laipsnis, iSsimokslinimas:

.0 o Atsakymuy 5
ISsimokslinimas skaitius (2 47) proc. (iS 47)

Aukstasis, jgytas iki 1995 28 60
Bakalauro 8 17
Aukstesnysis 5 10,6
Magistro 3 6,1
Specialus vidurinis 2 4,3
Profesinio bakalauro 1 2

2 lentelé. Studijy kryptis:

Atsakymy
Studiju kryptis skaicius (i | proc. (is 47)
47)

Bibliotekininkystés, informacijos ir 26 55
komunikacijos kryp€iy grupé
Filologija, kalbotyra 7 15
Pedagogika, spec. pedagogika 6 11
Svietimas ir ugdymas 5 6,4
Vadyba 2 4
Ekonomika 1 2
Informaciniy technologijy 1 2

3 lentelé. Darbo stazas Siose pareigose:

Atsakymy
Darbo stazas skaicius proc. (is 47)
(iS 47)

31 ir daugiau mety 13 27,7
21-30 mety 9 19,1
11-15 mety 8 17
1-5 metai 6 12,8
16-20 mety 5 10,6
6-10 mety 4 8,5
Pirmieji darbo metai 2 4,3

4 lentelé. Jisy amZius:

Atsakymy
Amzius skaicius (iS 47) proc. (is 47)

51-60 mety 27 574
41-50 mety 8 17

2 priedas
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60 ir daugiau 7 14,9
31-40 mety 4 8,5
21-30 mety 1 2
Iki 20 mety 0 -

S lentelé. PraSome nurodyti savivaldybe, kurios teritorijoje yra Jisy biblioteka:

Atsakymuy

Savivaldybeé skaicius (is 47) proc. (is 47)
Panevézio miesto 11 23,4
savivaldybé
PanevéZio rajono 9 19,1
savivaldybé
Birzy rajono savivaldybés 5 10,6
Kupiskio rajono 4 8,5
savivaldybé
Utenos rajono savivaldybé 4 8,5
Rokiskio rajono 3 6.4
savivaldybé
Moléty rajono savivaldybé 3 6,4
Visagino savivaldybé 3 6,4
Ignalinos rajono 2 43
savivaldybé
Zarasy rajono savivaldybé 2 4,3
Anyks¢iy rajono 2 2,1
savivaldybé
Pasvalio rajono 0 -
savivaldybé

6 lentelé. Kvalifikaciniy renginiy, kuriuose daZzniausiais dalyvauja mokykly bibliotekininkai, organizatoriai

Kvalifikacinio renginio Pasirinkusiyjy | proc. (is 47)
organizatorius skaicius (iS 43)

Svietimo centrai 13 30
PAVB 7 15
Svietimo pagalbos tarnyba 6 14
Mokykla 5 12
Bibliotekininky metodinis 5 12
burelis

LNB 2 5
VieSosios savivaldybiy 2 5
bibliotekos

Mokykly biblioteky asociacija 1 2
MRU biblioteka 1 2
Lietuvos bibliotekininky 1 2
draugija




