KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

Juriskonsulto pareigybei uzimti keliami Sie kvalifikaciniai reikalavimai:

turéti ne zemesnj kaip aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
ar jam prilygintg koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu, ar jam
prilygintg socialiniy moksly studijy srities teisés krypties iSsilavinima;

biti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos biudzetiniy
istaigy istatymu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir jj igyvendinanciais teisés aktais,
Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymu,
Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, Lietuvos Respublikos
autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatymu ir kitais asmens duomeny apsauga, autoriy teises
ir gretutines teises reglamentuojanciais teisés aktais, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais,
tarptautiniais susitarimais ir teisés aktais, reglamentuojanciais biblioteky veikla;

iSmanyti pagrindinius Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojanéius biudZzetiniy
istaigy veikla, darbo santykius, personalo administravima, vieSyjy pirkimy organizavimg ir
vykdyma;

iSmanyti dokumenty ir teisés akty rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisykles;

labai gerai mokéti valstybing kalba;

moketi dirbti ,,Microsoft Office* programiniu paketu;

sugebeéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla;

mokéti analizuoti ir apibendrinti informacija, rengti i1§vadas, gebéti sklandZiai ir taisyklingai
déstyti mintis zodziu ir rastu;

gebéti bendrauti, dirbti komandoje.

PAREIGOS

vykdo PanevéZio apskrities Gabrielés Petkevicaités-Bités vieSosios bibliotekos (toliau —
Biblioteka) direktoriaus, jo pavaduotojy pavedimus;

sprendzia su juriskonsulto veikla susijusius klausimus (remiantis ES ir Lietuvos Respublikos
teisés aktais, Bibliotekos nuostatais, vidaus tvarkos taisyklémis, Bibliotekos direktoriaus
jsakymais, Siais pareigybés nuostatais, taip pat kitais Bibliotekos vidaus teisés aktais):

pagal kompetencija rengia ar dalyvauja rengiant teisés akty projektus ir teikia pasitilymus dél
atitinkamy teisés akty tobulinimo; atsako uz rengiamy teisés akty atitikima galiojantiems

teisés aktams;



rengia Bibliotekos veiklg reglamentuojanciy tvarky, taisykliy projektus, derina juos su
Bibliotekos struktiiriniais padaliniais

rengia dokumentus darbo teisés klausimais; rengia Bibliotekos direktoriaus jsakymus
organizacinés veiklos ir kitais klausimais, atsako uz jsakymy ir kity vieSojo arba vidaus
administravimo tikslais parengty rasty ir dokumenty atitikimga teisés akty reikalavimams;
teikia su bibliotekos funkcijy vykdymu susijusig teising informacija, teikia pasitlymus
Direkcijai Bibliotekos veiklos, teisés akty darbo teisés srityje taikymo klausimais;

uztikrina Bibliotekos administruojamy projekty finansavimo ir administravimo sutarciy ir
susitarimy atitikimg Lietuvos Respublikos ir ES teisés akty nuostatoms;

rengia projekty finansavimo ir administravimo sutar¢iy Sablonus bei juos atnaujina;
kontroliuoja Bibliotekos sutar¢iy galiojimo terminus ir jsipareigojimy vykdyma;

teikia teisines konsultacijas (esant reikalui, rastu) Bibliotekos direkcijai, padaliniy vadovams,
darbuotojams, Utenos ir Panevézio regiony bibliotekoms, informuoja apie teisés akty
pakeitimus;

pagal kompetencija atstovauja Bibliotekai teismuose, jvairiose valstybés valdymo
institucijose, kitose jstaigose, organizacijose, komisijose, darbo grupése;

rengia ieSkinius, skundus, atsiliepimus (duplikus, triplikus) 1 ieSkinius, pareiSkimus, skundus,
kitus procesinius dokumentus, pateikiamus teismams Bibliotekos vardu;

pagal kompetencija rengia atsakymus j kity institucijy paklausimus ir rastus;

vertina darbuotojy pareigybés apraSymy, struktiiriniy padaliniy nuostaty projektus, derina su
Bibliotekos darbuotojy profesine sgjunga, teikia juos tvirtinimui,

uztikrina galiojan¢iy padaliniy nuostaty, pareigybiy apraSymy atitikimg Lietuvos Respublikos
teisés aktams, Bibliotekos direktoriaus jsakymams, patvirtintam Bibliotekos pareigybiy
sarasui ir kitiems teisés aktams;

nustatyta tvarka organizuoja priémimo ] pareigas konkursus, uztikrina, kad konkursy
dokumentai biity jforminti laiku ir tinkamai,

pagal savo kompetencijg nagrinéja skundus, pasitilymus darbo teisés klausimais;

rengia atsiliepimus darbo gincuose, atstovauja Bibliotekos interesus darbo gin¢y komisijoje;
renka, analizuoja ir teikia informacijg darbo tarybai, darbuotojy profesinei sgjungai;
dalyvauja Bibliotekoje sudaryty komisijy darbe;

rengia vieSuosius pirkimus reglamentuojanciy Bibliotekos teisés akty projektus;

vykdo asmens duomeny pareigtino funkcijas;

rengia Bibliotekos asmens duomeny apsaugos ir tvarkymo reikalavimus reglamentuojancius

teisés aktus;



ne reCiau kaip kartg per dvejus metus perziiiri Bibliotekos asmens duomeny tvarkymo
taisyklése nustatytus reikalavimus ir, jei reikia, inicijuoti taisykliy pakeitimus;

vykdo Bibliotekos pirkimo organizatoriaus funkcijas:

1§ pirkimo iniciatoriy gaves visg biiting informacija, apie poreikj jsigyti prekiy, paslaugy ar
darby einamaisiais kalendoriniais metais bei suderings orientacijas pirkimy vertes su
buhalterija, rengia planuojamy vykdyti einamaisiais metais supaprastinty viesyjy pirkimy
suvesting;

pildo Bibliotekos supaprastinty pirkimy Zzurnalg ir registruoja jame supaprastintus pirkimus;
rengia prekiy, darby, paslaugy pirkimo sutarciy projektus ir derina juos su bibliotekos sutartis
vizuojanciais darbuotojais ir tickéjais; pateikia Viesyjy pirkimy tarnybai pagal jos nustatytas
formas ir reikalavimus visy per finansinius metus bibliotekos atlikty mazos vertés pirkimy
ataskaita;

vykdo elektroninius vieSuosius pirkimus;

konsultuoja Bibliotekos administracijos padaliniy darbuotojams rengiant vieSyjy pirkimy
iniciavimo dokumentus;

atstovauja vieSyjy pirkimy komisijg santykiuose su tiekéjais;

rengia susitikimus su tiekéjais;

vykdo susiraSin¢jima su tiek¢jais;

rengia atsakymus ] tiekéjy klausimus, praSymus, pretenzijas, skundus, pareiskimus, uztikrinti

teikiamos informacijos atitiktj teisés akty reikalavimas;

.....

.....

Lietuvos Respublikos teisés aktais, bibliotekos nuostatais, procediiromis, bibliotekos
direktoriaus jsakymais bei kitais vidaus teisés aktais;

veda pirkimy verc¢iy apskaita, registruoti sudarytas Sutartis ir jy pakeitimus;

pagal savo kompetencijg pavaduoja kitus Direkcijos darbuotojus, kuriy veiklos sritis yra teise,
personalo valdymas ir vieSieji pirkimai, jy atostogy, ligos, kvalifikacijos tobulinimo,
komandiruotés metu ar jy nesant kitais teisés akty nustatytais atvejais;

vykdo kitus direktoriaus ir pavaduotojy nenuolatinio pobiidzio pavedimus, Susijusius su

Bibliotekos funkcijy jgyvendinimu.
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