PAREIGYBES PASKIRTIS

UZtikrinant efektyvig ir tikslingg Panevézio apskrities Gabrielés Petkevicaités-Bités vieSosios
bibliotekos (toliau — Bibliotekos) veikly, paslaugy ir produkty sklaidg, kokybiska Bibliotekos
kulttriniy veikly jgyvendinimg ir jy plétojima.

FUNKCIJOS

1. Skyriaus vadovo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

1.1. planuoja, koordinuoja ir organizuoja Skyriaus darbg, paskirsto darbus Skyriaus
darbuotojams pagal Bibliotekos direktoriaus patvirtintus Skyriaus nuostatus bei Skyriaus darbuotojy
pareigybiy apraSymus;

1.2. rengia metinius Skyriaus veiklos planus ir ataskaitas;

1.3. vykdo Skyriaus veiklos stebéseng ir teikia pasiilymus Bibliotekos direktoriui ir
direktoriaus pavaduotojui dél Skyriaus veiklos gerinimo, procesy tobulinimo, paslaugy plétros;

1.4. planuoja veiklai vykdyti reikalingus materialiuosius isteklius, kontroliuoja darbuotojy
apripinimg darbo priemonémis, kontroliuoja racionaly materialiyjy istekliy panaudojima;

1.5. sudaro ir derina Skyriaus darbuotojy darbo grafikus, pildo Skyriaus darbuotojy darbo
laiko apskaitos Ziniarasc¢ius, atlieka metinj darbuotojy vertinima;

1.6. tiria ir analizuoja kultiiriniy ir informaciniy paslaugy pasiiila Panevézio mieste, LR
Kultiros ministerijos nustatytoje teritorijoje veikian¢iose savivaldybiy vieSosiose ir mokykly
bibliotekose (toliau — Teritorijos bibliotekos), atlikty tyrimy ir analiziy iSvady pagrindu organizuoja
bibliotekos kulturiniy bei informaciniy paslaugy plétra tikslinéms auditorijoms;

1.7. pagal Skyriaus veiklos pobiid] inicijuoja ir organizuoja bendradarbiavima su kulttiros ir
kitomis jstaigomis, bibliotekomis, Lietuvos ir uZsienio kultliros institucijomis bei tarptautinémis
organizacijomis;

1.8. pagal kompetencija inicijuoja kultiirinés ir informacinés Bibliotekos veiklos ir
komunikacijos strategijy ir priemoniy plany rengima, kontroliuoja ir uztikrina jy jgyvendinima;

1.9. organizuoja ir kontroliuoja Bibliotekos veiklos, paslaugy ir produkty sklaidos,
vieSinimo veikly igyvendinima; uztikrina sklandy komunikacijos ir rinkodaros procesy valdyma;

1.10. organizuoja Bibliotekos komunikacijos strategijos, metinio komunikacijos plano
lgyvendinima; planuoja ir organizuoja Bibliotekos jvaizdZio kiirimo ir palaikymo veiksmus;

1.11. bendradarbiaudamas su Bibliotekos skyriais, planuoja ir organizuoja Bibliotekos
kultaring veikla, numato Sios veiklos jgyvendinimo bitidus, organizuoja zmogiskuosius isteklius
veikly jgyvendinimui;

1.12. organizuoja ir kontroliuoja sklandy Bibliotekos tradiciniy ir virtualiy renginiy, jy
tiesioginiy transliacijy jgyvendinima;

1.13. pagal Skyriaus veiklos pobtdj inicijuoja ir koordinuoja paslaugy ir programy plétra,
bendradarbiavimg ir projekting veikla su Teritorijos bibliotekomis;

1.14. dalyvauja Bibliotekos projektinéje veikloje: rengia ir dalyvauja rengiant projektus
jvairiems fondams ir programoms, organizuoja jy jgyvendinima;

1.15. pagal kompetencija inicijuoja Skyriaus veiklos uZtikrinimui bitinus vieSuosius
pirkimus, atlieka rinkos tyrimus vieSiesiems pirkimams;

1.16. Bibliotekos vyr. specialistui vieSiesiems pirkimams teikia duomenis Skyriaus veikla
uztikrinan¢iy sutarciy sudarymui, pagal kompetencija vykdo sutar¢iy jgyvendinimo prieziiira;

1.17. organizuoja Bibliotekos erdviy renginiams, reklaminiy ploty nuoma;

1.18. inicijuoja ir organizuoja Bibliotekos vieSyjy erdviy meninio apipavidalinimo
igyvendinimg (renginiy apipavidalinimas, Sventinio interjero kiirimas ir kt.); atsako uz tinkama,
teisingg Bibliotekos erdviy zenklinima;



1.19. pagal kompetencija ir Skyriaus vykdoma veiklg organizuoja metodinés pagalbos
Teritorijos bibliotekoms teikima; tiria aktualias Teritorijos biblioteky veiklos problemas, analizuoja
veiklos pokyc€ius, gerosios praktikos pavyzdzius ir teikia iSvadas Bibliotekos direktoriui ir
rekomendacijas Teritorijos bibliotekoms; veiklg derina su Bibliotekos Regiono strateginés plétros
skyriumi;

1.20. dalyvauja nustatytos Teritorijos biblioteky komunikacijos darbo grupés veikloje;

1.21. domisi naujovémis ir Kkity jstaigy bei organizacijy geragja patirtimi, kelia savo
kvalifikacijg savarankiskai ar dalyvaujant mokymuose, kvalifikacijos tobul¢jimo renginiuose jgytas
zinias pritaiko praktinéje veikloje;

1.22. dalyvauja Bibliotekos administracijos organizuojamuose pasitarimuose, direktoriaus
sudaryty komisijy ar darbo grupiy veikloje; dalyvauja inventorizacijose, patikrinimuose;

1.23. administruoja Skyriaus patalpas, rlipinasi materialiniy vertybiy apskaita ir apsauga;
atsiskaito Bibliotekos buhalterijai uz Skyriaus surinktas mokamy paslaugy lésas;

1.24. tvarko Skyriaus dokumentacija, remiantis Bibliotekos direktoriaus patvirtintu
dokumentacijos plano ir dokumenty registro sarasu; formuoja dokumenty bylas ir nustatyta tvarka
perduoda jas saugoti j Bibliotekos archyva;

1.25. koordinuoja Skyriaus darba su kitais skyriais;

1.26. vykdo kitas Bibliotekos direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo uzduotis ar pavedimus,
susijusius su §iuose nuostatuose i§vardintomis funkcijomis.
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