Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

1.

8.
9.

vertina ir atrenka mainams, nuraSymui ar perdavimui j dubletinj fondg
susidévéjusius, nereikalingus ir/ar netinkamus naudoti ir dubletinius dokumentus;
sudaro sidlomy mainams dokumenty sgrasus ir iSsiuncia Lietuvos Respublikos
kultGros ministerijos nustatytoje teritorijoje veikianCiy savivaldybiy vieSyjy ir
mokykly (i8skyrus aukstgsias) bibliotekoms (toliau — Teritorijos bibliotekos);
atrenka dokumentus pagal Teritorijos biblioteky pateiktus dokumenty mainy
sgrasus ir rapinasi jy pristatymu Teritorijos bibliotekoms;

atlieka pripazinty nereikalingais ir/ar netinkamais naudoti dokumenty Zyméjimg
Lietuvos integralios biblioteky informacinés sistemos (toliau — LIBIS)
komplektavimo posisteméje ir Bibliotekos vienetinés apskaitos dokumentuose;
tikrina ir/ ar taiso netikslius, klaidingus dokumenty duomenis LIBIS komplektavimo
posistemegje;

dalyvauja Bibliotekos fondy inventorizavimo/patikrinimo procese;

paskirsto fiziniy ir/ar juridiniy asmeny dovanotus dokumentus Teritorijos
bibliotekoms;

kuria Bibliotekoje gauty dokumenty metaduomenis ir jtraukia j apskaitos sistemg;
pagal kompetencijas konsultuoja ir teikia metodine pagalbg Teritorijos biblioteky
specialistams informaciniy istekliy valdymo klausimais;

10.teikia sitlymus Skyriaus vadovui dél Bibliotekos informaciniy istekliy valdymo

procesy tobulinimo;

11.koordinuoja savo darbg su kitais Bibliotekos skyriais;

12.kelia savo profesine kvalifikacijg;

13.teikia Skyriaus vadovui savo veiklos ataskaitas;

14.pavaduoja kitg Skyriaus darbuotojg jam laikinai nesant darbe;

15.vykdo kitus tiesioginio vadovo ir/ar Bibliotekos administracijos nenuolatinio

pobldZio nurodymus, susijusius su pareigybés apraSyme nustatytomis
funkcijomis.



