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dalyvauja Bibliotekos ir Lietuvos Respublikos kultGros ministerijos nustatytoje teritorijoje
veikianCiy savivaldybiy vieSyjy ir mokykly (iSskyrus aukstgsias) biblioteky (toliau —
Teritorijos bibliotekos) skaitmeninio rastingumo programose ir iniciatyvose;

pagal kompetencijas konsultuoja ir teikia metodine pagalbg Teritorijos biblioteky
specialistams skaitmeninio rastingumo, mokymo programy klausimais;

inicijuoja, rengia ir/ ar atnaujina skaitmeninio rastingumo mokymo programas;

veda mokymus ir stazuotes Bibliotekos, Teritorijos biblioteky specialistams, vartotojams;
vykdo vartotojy apklausas dél mokymy poreikio, teikia informacijg Skyriaus vadovui;
organizuoja ir koordinuoja Duomeny baziy administratoriy regioninés darbo grupés veikla;
dalyvauja rengiant projekty paraiSkas finansavimui gauti ir ieSko alternatyviy Skyriaus
veiklos finansavimo $altiniy;

rengia pranesimus, juos pristato konferencijose ar kituose renginiuose;

koordinuoja savo darbg su kitais Bibliotekos skyriais;

pagal kompetencijg atstovauja Bibliotekg kitose bibliotekose, su kultiGrine/ugdymo veikla
susijusiose jstaigose, organizacijose;

rengia ir/ar atnaujina informacijg Bibliotekos interneto svetainés Informaciniy istekliy
skiltyje;

vieSina Bibliotekos fondg Bibliotekos interneto svetainéje, rengia ir jkelia informacija,
susijusig su skaitymo skatinimu;

vykdo elektroniniy informacijos iStekliy sklaidg;

dalyvauja sudarant Skyriaus veiklos vieSinimo plang, uztikrina tinkama jo jgyvendinimag;
rengia Skyriaus informacinius praneSimus vieSinimui, teikia Bibliotekos Komunikacijos ir
kultiros vadybos skyriui;

konsultuoja ir aptarnauja Bibliotekos vartotojus skaityklose;

vykdo Meny skaityklos erdveés patalpy rezervacijg, patalpy ir jrangos tinkamg paruoSimag,
priezilrg;

teikia sidlymus Skyriaus vadovui dél Bibliotekos veiklos gerinimo, procesy tobulinimo,
paslaugy plétros;

kelia savo profesine kvalifikacijg;

derina visus procesy vykdymo veiksmus su tiesioginiu vadovu;

teikia Skyriaus vadovui savo veiklos ataskaitas;

dalyvauja Bibliotekos direktoriaus jsakymu sudaryty darbo grupiy veikloje;

pavaduoja kitg Skyriaus darbuotojg, jam laikinai nesant darbe;

vykdo Kkitus tiesioginio vadovo ir/ar Bibliotekos administracijos nenuolatinio pobldzio
nurodymus, susijusius su pareigybés aprasyme nustatytomis funkcijomis.
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