KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMALI

Vyresn. bibliotekininku gali dirbti asmuo, turintis ne Zemesnj kaip aukstajj iSsilavinimg ir ne

maziau kaip 1 mety darbo patirtj, su pareigybés funkcijomis susijusioje srityje.

Vyresn. bibliotekininkas turi zinoti:

Lietuvos Respublikos biblioteky jstatyma, Lictuvos Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy
teisiy jstatyma, Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyma, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimus bei norminius aktus, reglamentuojancius biblioteky
veikla, Kultliros ministerijos teisés aktus, Lietuvos standartizacijos departamento nustatytus
informacijos ir dokumenty, biblioteky veikla reglamentuojanius standartus, Kkitus
standartus, Bibliotekos bei Skyriaus veiklg reglamentuojancius dokumentus;

raStvedybos taisykles;

prieSgaisrings ir darbo saugos reikalavimus.

Vyresn. bibliotekininkas turi mokéti:

savarankiSkai kaupti, valdyti, sisteminti ir analizuoti informacija;

taikyti sudétingas taisykles ir procediiras, savarankiSkai atlikti sudétingas uZduotis ir
funkcijas, susijusias su planavimu, atlikimo metody ir technologijy tobulinimu, jvertinimu
bei kontrole;

planuoti, organizuoti, analizuoti ir apibendrinti savo veikla, prognozuoti perspektyvas,
analizuoti ir sisteminti informacija;

naudotis Siuolaikinémis informacijos ir komunikacijos technologijomis;

savarankiskai kurti kompiuterinio ir informacinio raStingumo programas ir vykdyti
mokymus;

naudotis dokumentais ir kita informacija bent viena uzsienio kalba (angly, vokieciy,
pranciizy, rusy ar Kita);

bendrauti su jvairaus amziaus ir i$silavinimo Zzmonémis;

sklandziai déstyti mintis raStu ir ZodZiu.

PAREIGOS

Vyresn. bibliotekininkas privalo:

organizuoti elektroniniy paslaugy ir kompiuterinio rastingumo mokymus gyventojams ir

analizuoti rezultatus ir poreikius;



e organizuoti elektroniniy paslaugy mokymus Bibliotekos darbuotojams ir Kultiros
ministerijos nustatytoje teritorijoje veikian¢iy savivaldybiy vieSyjy ir mokykly biblioteky
(toliau — Teritorijos bibliotekos) bibliotekininkams;

e vykdyti gyventojy elektroninés informacijos poreikiy ir pasitenkinimo analizg;

e rengti mokymy programas ir atmintines gyventojams;

e dalyvauti jgyvendinant Bibliotekos teikiamy elektroniniy paslaugy, jy kokybés tyrimus;

e teikti metodines rekomendacijas Bibliotekos ir Teritorijos biblioteky darbuotojams
elektroniniy paslaugy klausimais;

e nuolat atnaujinti priskirtas skiltis Bibliotekos interneto svetainése;

e inicijuoti rySius su kitomis jstaigomis, teikian¢iomis elektronines paslaugas gyventojams.

e Vyresn. bibliotekininkas pavaduoja Skyriaus vyr. bibliotekininkas (V), jam laikinai nesant
darbe.

e Vyresn. bibliotekininkas rengia individualius metinés veiklos planus ir teikia savo veiklos

mety ir ketvir¢io ataskaitas Skyriaus vedéjui.

Vyresn. bibliotekininkas atlieka kitus su savo pareigomis susijusius darbus Skyriaus vedéjo ir
Bibliotekos direkcijos pavedimu.

Atnaujinta 2019.02.13



