REGIONO BIBLIOTEKU STRATEQINES PLETROS SKYRIAUS FUNKCIJOS IR
UZDAVINIAI

Skyriaus paskirtis — koordinuoti ir skatinti Kultiros ministerijos nustatytoje teritorijoje veikianciy
biblioteky paslaugy ir programy plétra, bendradarbiavimg ir projekting veikla, organizuoti
biblioteky specialisty kompetencijy ugdyma, koordinuoti strateginio valdymo procesg Bibliotekoje.

Skyriaus uzdaviniai:

e vykdyti ir koordinuoti tiriamaja veikla Bibliotekoje;

organizuoti Bibliotekos projekting veikla, ja koordinuoti;

e organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginius Bibliotekos ir teritorijos biblioteky
specialistams;

e koordinuoti strateginio valdymo procesa Bibliotekoje;

e teikti metoding pagalbg ir konsultuoti biblioteky darbuotojus aktualiais biblioteky veiklos

klausimais.

Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius, vykdo Siais funkcijas:

e organizuoja ir atlieka tyrimus Skyriaus vykdomos veiklos ribose;

e kaupia, saugo ir analizuoja Bibliotekos ir Teritorijos biblioteky duomenis, remdamasis
veiklos ataskaitomis (tekstinémis, statistinémis), atskiry biblioteky veiklos dokumentais;

e kaupia, analizuoja ir skleidzia gerosios praktikos pavyzdZzius apie Lietuvos ir uzsienio
vieSyjy ir kity biblioteky veikla;

e inicijjuoja ir rengia Bibliotekos ir Teritorijos biblioteky bendrus plétros projektus
(programas), dalyvauja jy jgyvendinime;

e renka ir kaupia informacijg apie Lietuvos Respublikos, uzsienio, tarptautiniy organizacijy
finansinés paramos fondus ir programas;

¢ vykdo Bibliotekos jgyvendinamy projekty stebéseng, rengia Bibliotekos projekty registra;

e pagal kompetencijg rengia ir dalyvauja jgyvendinant regioninius, nacionalinius ir
tarptautinius projektus ir programas;

e organizuoja ir vykdo kvalifikacijos tobulinimo renginius Bibliotekos ir Teritorijos biblioteky
specialistams; rengia kvalifikacijos tobulinimo programas, jas jgyvendina;

e tiria Bibliotekos ir Teritorijos biblioteky specialisty kvalifikacijos tobulinimo poreikius,
teikia iSvadas ir pasiiilymus;

e organizuoja biblioteky ir informacijos paslaugy jvadinius praktinio mokymo kursus naujai

priimtiems Bibliotekos darbuotojams ir pagal poreikj Teritorijos biblioteky darbuotojams,



neturintiems komunikacijos ir informacijos (informacijos ir biblioteky paslaugy) krypties
i8silavinimo ir (ar) darbo bibliotekoje patirties;

organizuoja Bibliotekos strateginio plano rengima, inicijuoja Bibliotekos struktiiriniy
padaliniy pasitilymy dél Bibliotekos strateginio plano pateikima, juos vertina, apibendrina ir
rengia Bibliotekos strateginio veiklos plano projekta;

stebi ir vertina Bibliotekos strateginio veiklos plano jgyvendinima;

organizuoja Bibliotekos struktiiriniy padaliniy metiniy veiklos plany, kity (teminiy,
proginiy) plany rengima, analizuoja jy jgyvendinimo biukle;

rengia metin¢ Bibliotekos veiklos ataskaita;

konsultuoja  Bibliotekos ir Teritorijos biblioteky darbuotojus, teikia organizacing bei
prakting metoding pagalba savo turimy kompetencijy ir vykdomos veiklos ribose;

atlieka kitas Bibliotekos vadovybés pavestas uzduotis, susijusias su Skyriaus veikly

igyvendinimu.
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