KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

Vyr. bibliotekininku dirbti priimamas asmuo, turintis ne zemesnj kaip aukstgjj universitetinj

(bibliotekininkystés, komunikacijos ir informacijos moksly) iSsilavinimg ir ne maZesn¢ nei 1 mety

darbo patirtj su pareigomis susijusioje srityje.

Vyr. bibliotekininkas turi zinoti:

Lietuvos Respublikos Biblioteky jstatyma,  kitus jstatymus, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimus bei norminius aktus, reglamentuojancius biblioteky veikla, Kultiros
ministerijos teisés aktus, Lietuvos standartizacijos departamento nustatytus informacijos ir
dokumentavimo, biblioteky veiklag reglamentuojancius  standartus, Kitus standartus,
Bibliotekos bei Skyriaus veiklg reglamentuojan¢ius dokumentus;

Skyriaus vykdomy funkcijy teorinj pagrindima, naujausias Lietuvos ir uzsienio biblioteky
idéjas bei metodus, taikomus dokumenty katalogavimo Srityse;

bibliotekininkystés teorija ir praktika;

elektroninio katalogo sudarymo metodikg ir praktika;

bibliografiniy jrasy sudarymo, sisteminimo ir dalykinimo metodika;

raStvedybos taisykles;

prieSgaisrings ir darbo saugos reikalavimus.

tarnybinés etikos pagrindus.

Turi mokeéti:

planuoti, organizuoti, analizuoti ir apibendrinti savo veikla;

kaupti, valdyti, sisteminti ir analizuoti informacijg;

naudotis Siuolaikinémis informacijos ir komunikacijos technologijomis;

dirbti kompiuteriu bei kita organizacine technika;

dirbti Lietuvos integralios biblioteky informacinés sistemos (LIBIS) programine jranga;
dirbti visus darbus, kurie atliekami Skyriuje;

naudotis dokumentais ir kita informacija uzsienio (angly, pranciizy, rusy, ir kt. ) kalbomis;
gebéti bendrauti;

sklandziai déstyti mintis raStu ir ZodZiu.

PAREIGOS

Vyr. bibliotekininkas privalo:

organizuoti ir administruoti Bibliotekos elektroninio katalogo sudaryma;



e planuoti ir organizuoti bibliotekos leidiniy katalogavimo darbus;

e ripintis bibliotekininkystés ir bibliografijos standarty taikymu kataloguojant dokumentus;

o vykdyti elektroninio katalogo kokybés priezitirg ir kontrolg;

e administruoti LIBIS komplektavimo-katalogavimo posistemés Ziniy bazg;

o teikti informacijg skyriaus vedéjui apie dokumenty katalogavimo darby eigg ir rezultatus;

e kataloguoti, dalykinti, sisteminti dokumentus lietuviy, rusy ir vokie¢iy kalbomis;

e suteikti Sifrus dokumentams;

e perduoti sutvarkytus dokumentus Bibliotekos padaliniams;

e redaguoti bibliografinius jrasus pagal klaidy protokolg;

e pavaduoti vyresnjjj bibliotekininkg (III), jam laikinai nesant, arba kit laikinai nesantj
darbuotoja, Skyriaus vedéjo pavedimu;

o teikti pasitlymus Bibliotekos Fondy ir katalogy organizavimo tarybai elektroninio katalogo
kokybei gerinti;

e pagal kompetencijg teikti metoding paramg Kultiiros ministerijos nustatytoje teritorijoje
veikian¢ioms savivaldybiy vieSosioms ir mokykly bibliotekoms (toliau — Teritorijos
bibliotekos);

e rengti individualius metinés veiklos planus ir teikti savo veiklos mety ir ketvircio ataskaitas
Skyriaus vedéjui;

e kelti kvalifikacija;

Atlikti kitus su tiesioginiy pareigy vykdymu susijusius darbus Skyriaus vedéjo ir Bibliotekos

direkcijos pavedimu.
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